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uvoD

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/2014,118/14,94/18,96/18) u Clanku 18.
odreduje:

1) Poslodavac je obvezan, uzimajuéi u obzir poslove i njihovu prirodu, procjenjivati rizike
za zivot i zdravlje radnika i osoba na radu, osobito u odnosu na sredstva rada, radni
okoli§, tehnologiju, fizikalne Stetnosti, kemikalije, odnosno bioloSke agense koje koristi,
uredenje mjesta rada, organizaciju procesa rada, jednoliCnost rada, statodinamicke i
psihofizioloSke napore, rad s nametnutim ritmom, rad po uc€inku u odredenom
vremenu (normirani rad), no¢ni rad, psihicko radno optereéenje i druge rizike koji su
prisutni, radi sprje€avanja ili smanjenja rizika.

(2) Poslodavac je obvezan imati procjenu rizika izradenu u pisanom ili elektroniCkom
obliku, koja odgovara postojec¢im rizicima na radu i u vezi s radom i koja je dostupna
radniku na mjestu rada.

(3) Poslodavac je obvezan na temelju procjene rizika primjenjivati pravila zastite na radu,
preventivhe mjere, organizirati i provoditi radne i proizvodne postupke, odnosno
metode te poduzimati druge aktivnosti za sprieCavanje i smanjenje izloZzenosti radnika
utvrdenim rizicima, kako bi otklonio ili sveo na najmanju mogucu mjeru vjerojatnost
nastanka ozljede na radu, oboljenja od profesionalne bolesti ili bolesti u vezi s radom
te kako bi na svim stupnjevima organizacije rada i upravljanja osigurao bolju razinu
zastite na radu.

Pravilnik o izradi procjene rizika odreduje u ¢lanku 1. slijedece:

Ovim Pravilnikom se propisuju uvjeti, na€in i metoda izrade procjene rizika, obvezni
sadrzZaji obuhvacéeni procjenom i podaci na kojima se procjena rizika temelji te klasifikaciju
opasnosti, Stetnosti i napora na radu i u vezi s radom.

Procjena rizika je postupak kojim se utvrduje razina opasnosti, Stetnosti i napora u smislu
nastanka ozljede na radu, profesionalne bolesti, bolesti u svezi s radom te poremecaja u
procesu rada koji bi mogao izazvati Stetne posljedice za sigurnost i zdravlje radnika.

Pojmovi koji se koriste u ovoj Procjeni rizika imaju sljedece znacenje:

1) BioloSke Stetnosti su bioloski agensi, odnosno mikroorganizmi, ukljuujuéi i genetski
modificirane, stani¢ne kulture i endoparaziti Covjecjeg i zivotinjskog porijekla, koji mogu
uzrokovati zarazu, alergiju ili trovanje, a koji se koriste u radu ili su prisutni u radnom
okoliSu

2) Druga osoba je osoba koja se po bilo kojoj osnovi rada nalazi na mjestu rada (poslovni
suradnik, davatelj usluga i dr.)

3) Eksplozivna atmosfera je smjesa zraka sa zapaljivim plinom ili parom ili maglicom ili
praSinom pri atmosferskim uvjetima, u kojoj se nakon poc¢etnog paljenja, proces gorenja
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prenosi na cijelu smjesu, zbog ¢ega predstavlja mogucdi izvor eksplozije ili pozara na
mjestu rada te moze dovesti do ozljedivanja radnika i drugih osoba

4) 1zdvojeno mjesto rada je mjesto rada u kojemu radnik ugovoreni posao obavlja kod
kuce ili u drugom prostoru koji nije prostor poslodavca

5) Mjesto rada je svako mjesto na kojemu radnici i osobe na radu moraju biti, ili na koje
moraju ici, ili kojemu imaju pristup tijekom rada zbog poslova koje obavljaju za poslodavca,
kao i svaki prostor, odnosno prostorija koju poslodavac koristi za obavljanje poslova i koja
je pod njegovim izravnim ili neizravnim nadzorom

6) Napori su statodinamicki, psihofizioloski napori, napori vida i napori govora, koji mogu
uzrokovati oStecenje zdravlja radnika koji su im izloZeni

7) Nezgoda je neocekivani i neZeljeni dogadaj na radu ili u vezi s radom koji nije
uzrokovao ozljedivanje radnika, ali bi ga pri minimalno izmijenjenim subjektivnim, odnosno
objektivnim okolnostima, u ponovljenom slu¢aju mogao uzrokovati

8) Opasne kemikalije su tvari, smjese i pripravci u skladu s posebnim propisom

9) Opasnosti su svi uvjeti na radu i u vezi s radom, koji mogu ugroziti sigurnost i zdravlje
radnika

10) Osoba na radu je fizicka osoba koja nije u radnom odnosu kod tog poslodavca, ali za
njega obavlja odredene aktivnosti, odnosno poslove (osoba na stru¢nom osposobljavanju
za rad; osoba na sezonskom radu za obavljanje priviemenih, odnosno povremenih
sezonskih poslova u poljoprivredi; osoba koja radi na odredenim poslovima u skladu s
posebnim propisom; redoviti student i redoviti u€enik srednjoSkolske ustanove na radu u
skladu s posebnim propisom; osoba koja radi kao volonter, naucnik, student i u¢enik na
praksi, osoba koja radi u vrijeme izdrzavanja kazne zatvora ili odgojne mjere i slicno)

11) Ovlastenik je radnik kojemu je poslodavac, neovisno o drugim ugovorenim poslovima,
dao ovlastenja za provedbu zastite na radu

12) Ovlastena osoba je pravna ili fiziCka osoba koju je ministarstvo nadlezno za rad
ovlastilo za obavljanje poslova zastite na radu

13) Ozljeda na radu je ozljeda radnika nastala u prostoru poslodavca u kojemu obavlja
rad, ili ga tijekom rada koristi, ili mu moze pristupiti, odnosno drugi prostor koji nije prostor
poslodavca, ali radnik u njemu obavlja rad

14) Poslodavac je fizi¢ka ili pravna osoba za koju radnik, odnosno osoba na radu obavlja
poslove

15) Poslovi s posebnim uvjetima rada su poslovi pri €ijem obavljanju radnik koji radi na tim
poslovima mora, osim opcih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, ispunjavati propisane
posebne uvjete koji se odnose na dob, struCnu osposobljenost, zdravstveno stanje,
odnosno psihi¢ku sposobnost

16) Povjerenik radnika za zastitu na radu je radnik koji je u skladu s ovim Zakonom
izabran da zastupa interese radnika na podrucju zastite na radu
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17) Prevencija je planirana, odnosno poduzeta mjera u svakom radnom postupku kod
poslodavca, s ciliem sprjeCavanja ili smanjenja rizika na radu

18) Radiliste je privremeno ili pokretno mjesto rada, kao Sto je gradiliSte, Sumarsko
radiliSte, mjesto gradnje broda te mjesta na kojima se obavljaju privremeni radovi na
odrzavanju, ruSenju i popravcima, poljoprivredni radovi i radovi na istrazivanju i
iskoriStavanju mineralnih sirovina

19) Radna oprema su strojevi i uredaji, postrojenja, sredstva za prijenos i prijevoz tereta i
alati te skele i druga sredstva za povremeni rad na visini

20) Radni okoli$ Cine fizikalni, kemijski i bioloSki Cimbenici na mjestu rada i u njegovom
okruzenju

21) Radnica koja doji dijete je radnica majka djeteta u dobi do navrSene prve godine Zivota
djeteta koje doji, koja je o tome obavijestila poslodavca u pisanom obliku najkasnije 30
dana prije povratka na rad

22) Radnica koja je nedavno rodila, je radnica kojoj od poroda nije proslo viSe od Sest
mjeseci, koja je o tome obavijestila poslodavca u pisanom obliku

23) Radnik je fizitka osoba koja u radnom odnosu obavlja poslove za poslodavca

24) Rizik je umnoZak vjerojatnosti nastanka opasnog ili Stetnog dogadaja i Stetnosti toga
dogadaja, odnosno njegove posljedice

25) Specijalist medicine rada je specijalist izabran od strane poslodavca u skladu s
propisima o specificnoj zdravstvenoj zastiti i zdravstvenom osiguranju

26) Sredstva rada su gradevine namijenjene za rad s pripadajucim instalacijama,
uredajima i opremom, prometna sredstva i radna oprema

27) Stres na radu su zdravstvene i psihi¢ke promjene koje su posljedica akumulirajuceg
utjecaja stresora na radu kroz dulje vrijeme, a ocituju se kao fizioloSke, emocionalne i
kognitivne reakcije te kao promjene ponasanja radnika

28) Strucnjak zastite na radu je radnik kojeg je poslodavac odredio za obavljanje poslova
zastite na radu i koji ispunjava propisane uvjete za obavljanje tih poslova

29) Stetnosti su kemijske, bioloske i fizikalne Stetnosti, koje mogu uzrokovati ostec¢enje
zdravlja radnika i drugih osoba koje su im izlozene

30) Trudna radnica je radnica koja je o trudnoci obavijestila poslodavca u pisanom obliku

31) Zastita na radu je sustav pravila, naCela, mjera, postupaka i aktivnosti, €ijom se
organiziranom primjenom ostvaruje i unapreduje sigurnost i zastita zdravlja na radu, s
ciliem sprjeCavanja rizika na radu, ozljeda na radu, profesionalnih bolesti, bolesti u vezi s
radom te ostalih materijalnih i nematerijalnih Steta na radu i u vezi s radom.
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PODACI O IZRADIVACU PROCJENE RIZIKA

Ovlastena pravna osoba:

Zavod za unapredivanje sigurnosti d.d. Osijek Trg Lava Mirskog

Izradivaci procjene rizika:

Suradnici naizradi procjene:

ime, prezime i funkcija

Nacin sudjelovania odbora za zastitu na radu:

Odbor za zastitu na radu nije osnovan. Poslodavac nema obvezu osnivanja odbora.
Poslodavac je procjenu rizika proucio, te je istu prihvatio dana
Ujedno i potvrduje da ista odgovara postoje¢im rizicima na radu i u vezi s radom, te
¢e istu uciniti dostupnom radnicima na mjestu rada.

Datum zavrsSetka rada na procjeni:

dana 11.11.2022.

M.P.
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OPCI PODACI

PODACI O POSLODAVCU |
OBJEKTIMA NAMJENJENIM ZA RAD

Puni naziv tvrtke:

Drzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana

Augusta Senoe 45, 31 400 Dakovo

Djelatnost:

0143 Uzgoj konja, magaraca, mula i mazgi

Broj zaposlenih:

49

Objekti namijenjeni za rad:

Uprava, zgrade za smjestaj konja,radionica, Augusta Senoe 45, 31 400 Dakovo

Upravna zgrada,zgrade za smjestaj konja, Ivandvor, 31 400 Dakovo

Uprava, Baranjska 18, 34 551 Lipik

Zgrada za smjestaj konja, Ul. ergelal, 34 551 Lipik

Poljoprivredne povrSine, Razne lokacije,

Nacin obavljanja poslova zastite na radu:

Poslodavac sam obavlja poslove zastite na radu

Struénjaci za zastitu na radu:

Nisu angazirani
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Ovlastenici za zastitu na radu:

pravitelj ergele Lipik

oslovoda Ivan dvora

, savjetnik za biljnu proizvodnju

poslovoda pastuharne

koordinator uzgojno selekcijskih mjera

Povjerenici za zastitu na radu:

Nisu izabrani.

Procjenarizika za: Drzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana
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OPIS RADNOG PROCESA

DrZavna ergela Pakovo i Lipik

Drzavna ergela Pakovo i Lipik obavlja djelatnosti na vise lokacija. Na lokaciji u Pakovu, Augusta
Senoe 45 nalazi se Ured ravnatelja, Odjel za ra¢unovodstvo, financijsko-planske, kadrovske i opée
poslove ( u koji je sada ukljucen i marketing i turizam) te Pastuharna i radionice. Obavljaju se
poslovi rukovodenja i organizacije posla, te administrativni poslovi, poslovi marketinga .

Na lokaciji u Ivandvoru obavljaju se poslovi ¢iS¢enja u staji, priprema hrane, hranjenje konja,
cetkanje, obuka i trening konja.Veliki dio poslova je vezan za obradu ratarskih povrsina kako bi se
osigurala hrana za konje. Koriste se uobiCajeni strojevi za obradu tla,¢iS¢enje staja, koSenje trave i
spravljanje hrane.

Na lokaciji u Lipiku, Baranjska 18 nalazi se Ured upravitelja i administracija. Obavljaju se poslovi
rukovodenja i1 organizacije posla, te administrativni poslovi.

Na lokaciji u Lipiku, Ul. ergela 1 obavljaju se poslovi ¢iS¢enja u staji, priprema hrane, hranjenje
konja, Cetkanje, obuka i trening konja.

Opasne tvari su vezane za pesticide koji se koriste za zaStitu ratarskih kultura, mineralna
gnojiva,koriStenje goriva za vozila.

Osnovno odrzavanje obavljaju sami zaposlenici,za sve slozenije angazira se odgovarajuca tvrtka.

U Drzavnoj ergeli Pakovo i Lipik obavljaju se slijedeci poslovi:

Upravljanje i rukovodenje

Organizacija i vodenje poslova

Administrativni i uredski poslovi

Uplate i isplate gotovog novca

Cisc¢enje radnih i pomo¢nih prostorija i prostora
Dostava posiljaka

Upravljanje motornim vozilom

Vodenje turistickih obilazaka

Neposredna organizacija i vodenje poslova

10. Obuka i trening konja i jahaca

11.  Sudjelovanje u sportskim i kulturnim manifestacijama
12. Hranidba i njega konja

©CoNo~WNE

13. Poslovi potkivanja,zigovanja i njega kopita

14. Poslovi ugoja i reprodukcije

15. Utovar, istovar 1 skladiStenje hrane za konje

16. Ciscenje staja i ekonomskog dvorista

17. Radovi u poljoprivredi traktorom sa prikljuénim strojevima i ostalim poljoprivrednim
strojevima

18. Odrzavanje okolisa

19. Manji popravci na objektima

20. Rukovanje samohodnim radnim i gradevinskim strojevima

21. Rad sa racunalom duze od 4 sata

Opis, analiza i procjena rizika kao i pregled mjera za otklanjanje, odnosno smanjivanje utvrdenih
rizika za navedene poslove, nalazi se u Prilogu 6. ove Procjene.
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PODACI O RADNIM MJESTIMA S RACUNALOM
Radnici koji koriste racunalo 4 i viSe sati tijekom radnog dana
Koristenje
Radna prostorija Radno mjesto ili poslovi Ime i prezime korekcijskih
pomagala
DrZavna ergela Pakovo i Lipik
Ergela Dakovo, Zgrac_ia Rad na rac¢unalu duze od
uprave, ured ravnatelja, ured | .. NE
1 cetir1 sata
Ergela bakovo, Zgrada y N
uprave, ured ravnatelja, ured | Rad na ratunalu duze od NE
2 cetir1 sata
Ergela Bakovo, Zgrada y N
uprave, ured racunovodstva, ga(.i na racunalu duze od NE
ured 4 cetirl sata
Ergela Dakovo, Zgrada y y
uprave, ured raCunovodstva, I}ac.i na racynalu duze od NE
ured 4 cetirl sata
Ergela Dakovo, Zgrada y y
uprave, ured konjogojstva, I}a(.i na ratunalu duze od NE
ured 5 cetirl sata
Ergela bakovo, Zgrada Rad na racunalu duze od NE
uprave, ured turizma, ured 6 | Cetiri sata
E_rg_ela Lipik, Zgrgda_ UPrave | pad na racunalu duze od
Lipik, ured upravitelja, ured | ... NE
2 cetirl sata
Ergela Lipik, Zgrada uprave y y
Lipik, ured upravitelja, ured Rad na raunalu duze od NE

1

Cetirl sata
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PRIMJENA PRAVILA ZASTITE NA RADU

PRIMJENA OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Opskrbljenost sredstava rada zastitnim napravama

sva sredstva rada su opskrbljena potrebnim zastitnim napravama, a ista su propisano
ispitivana, a o ¢emu je izradna i vodi se propisana dokumentacija i evidencija.

Osiguranje od udara elektriéne struje

u svim objektima te na svim strojevima i uredajima provedeno je propisano ispitivanje
zastite od udara elektricne struje. O provedenim ispitivanjima izradena je propisana
dokumentacija.

Osiguranje od udara groma

na objektima za rad provedena je zastita od udara od groma cija je ispravnost utvrdena
propisanim ispitivanjima.

Sprec¢avanje nastanka pozara i eksplozije

Poslodavc je poduzeo sve mjere zastite od pozara koje su potrebne s obzirom na poslove
koji se obavljaju u drustvu, i na taj je naCin opasnost za sigurnost i zdravlje radnika
smanijio na najmanju mogucu mjeru.

Osiguranje potrebne radne povrsine i radnog prostora

U svim radnim prostorijama osigurana je dovoljna radna povrsina i radni prostor za radnike
s obzirom na poslove koje obavljaju. Kako u radnim prostorijama vladaju normalni
mikroklimatski uvjeti, veliCina radnih prostorija je takva da na svaku zaposlenu osobu
dolazi najmanje 10 m3 zracnog prostora i 2 m2 slobodne povrSine poda.

Osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i za evakuaciju radnika

u svim radnim i pomoc¢nim prostorijama i prostorima osigurani su potrebni putovi za prolaz,
prijevoz i za evakuaciju radnika.

Osiguranje potrebne temperature i vlaznosti te ograni¢enje brzine kretanja
zraka

u svim radnim prostorijama osigurana je odgovarajuéa mikroklima Ccija je ispravnost
ispitana u propisanim vremenskim razdobljima. U zimskom periodu osigurano je grijanje
radnih i pomoénih prostorija ili prostorije za povremeno zagrijavanje radnika uz korisStenje
OZS za zastitu od hladnoce.

Osiguranje Cistoce
u svim radnim i pomo¢énim prostorijama i prostorima osigurana je odgovarajuca Cistoca.
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Osiguranje potrebne rasvjete mjesta rada i radnog okolisa

u svim radnim prostorijama osigurana je odgovarajuca rasvjeta Cija je ispravnost ispitana u
propisanim vremenskim razdobljima.

Ogranic¢enje buke i vibracije u radnom okolisu

u svim radnim prostorijama za koje je utvrdeno da je to potrebno, provodise propisano
ispitivanje odnosno mjerenje buke ¢ime je utvrdeno da razina buke udovoljava pravilima
zastite na radu.

Osiguranje od stetnih atmosferskih i klimatskih uvjeta

u svim radnim i pomocnim prostorijama i prostorima provedeno je osiguranje od Stetnih
atmosferskih i klimatskih uvjeta.

Osiguranje od djelovanja tvari i zra€enja Stetnih za zdravlje

u svim radnim prostorijama i prostorima za koje je utvrdeno da je to potrebno, je
provedena odgovarajuca zastita od Stetnih tvari i zraCenja.

Osiguranje prostorija i uredaja za osobnu higijenu

svi radnici imaju na raspolaganju dovoljan broj prostorija i uredaja za osobnu higijenu.
Oprema tih prostorija odgovara vrsti poslova koje radnici obavljaju.
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PRIMJENA POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Poslovi s posebnim uvjetima rada:

na osnovi provedene procjene opasnosti, kod poslodavca su utvrdeni poslovi s posebnim
uvjetima rada Sto ih mogu obavljati samo radnici koji ispunjavaju posebne uvjete glede
dobi, spola, struCne sposobnosti, zdravstvenog stanja i psihiCke sposobnosti. Poslodavac
ne rasporeduje radnika na poslove s posebnim uvjetima rada ako prethodno nije utvrdeno
da radnik ispunjava posebne uvjete. Za radnike koji obavljaju poslove s posebnim uvjetima
rada, u propisanim rokovima se provode lije¢nicki pregledi u ovlastenoj ustanovi.

Osobna zastitna sredstva

kada nije moguce zastitu od Stetnosti i opasnosti otkloniti mjerama zastite na sredstvima
rada, poslodavac radnicima osigurava odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva i skrbi se da
ih oni koriste pri obavljanju poslova

Posebni postupci pri uporabi opasnih tvari

poslodavac koristi odnosno preraduje opasne tvari te stalno unaprjeduje stanje zastite na
radu primjenom pravila zastite na radu pri koristenju odnosno preradi tih tvari, redovito
nastoji da je koncentracija opasnih tvari sto niza i stalno ispod MDK te osigurava pakiranje
i oznaCavanje opasnih tvari tako da ne postoji opasnost za sigurnost i zdravlje radnika.

Znakovi sigurnosti i upozorenja

Na mjestima rada, na sredstvima rada i pripadaju¢im instalacijama trajno su postavljeni
znakovi sigurnosti i znakovi opéih obavijesti.

Znakovi sigurnosti su:

1. Znakovi zabrane; to su kruzni znakovi €iji su rub i popre€na pruga crvene boje, graficki
simboli obojeni su u crno, a tekst, ako postoji, pisan je bijelom bojom. Znakovi zabrane
postavljaju se na mjesta gdje postoji opasnost za koju je propisima ili na drugi nacin
izreCena izriCita naredba obavljanja neke radnje, kao npr., "zabranjeno pusenje",
"zabranjena upotreba otvorenog plamena” itd.

2. Znakovi obaveza; to su kruzni znakovi u kojima dominira plava boja, a grafi¢ki simboli ili
eventualni dopunski tekst koji se postavlja uz taj znak obojeni su bijelom bojom. Znakovi
obaveza postavljaju se na mjesta gdje se opasnosti ili Steta moze sprijeCiti obveznim
postupkom radnika, kao npr. "obavezna zastita ociju". itd.

3. Znakovi opasnosti; to su znakovi u obliku jednakostrani¢nog trokuta u kojem dominira
Zuta boja, dok je rub trokuta te grafi¢ki simboli i eventualni dopunski tekst obojen crnom
bojom. Znakovi opasnosti postavljaju se na mjesta gdje postoji stalna ili potencijalna
opasnost od ozljeda, otrovanja, pozara, eksplozije i sl., kao npr. "opasnost od pozara"...

4. Znakovi obavijesti; to su znakovi koji po obliku mogu biti kvadratnog ili pravokutnog
oblika, a boja koja dominira u znaku je zelena. Kontrastna boja znaka je bijela $to znaci da
su graficki simboli ili tekst izvedeni bijelom bojom, a pozadina znaka je zelena. Znakovi
obavijesti postavljaju se na mjesta koja se, zbog razloga sigurnosti ili obavjeStavanja,

AL | H

moraju posebno oznacavati, kao npr. "prva pomoc", "izlaz" itd.

Upute o nacinu obavljanja poslova
Kako znakovi sigurnosti nisu dovoljni za djelotvorno obavjeStavanje postavljene su pisane
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upute o uvjetima i naCinu koristenja prostora, prostorija, sredstava rada, opasnih radnih
tvari i opreme. Upute su postavljene neposredno na mjesto uz izvor opasnosti da bi se
opasnost ili Steta koja bi na tom mjestu rada mogla nastati, smanijila ili u potpunosti
sprijeCila (upute za siguran rad na stroju). Upute za siguran rad ili postupak izradene su u
obliku plo€a pravokutnog oblika na kojima je tekst koji moze biti dopunjen crtezima,
simbolima ili shemama.

Uz svaki stroj i uredaj s povecanim opasnostima nije postavljena uputa za rad na siguran
nacin, kao niti kod postrojenje koja spadaju u slozena i opasna, te mogu izazvati Stetne
posljedice za Zivot i zdravlje radnika, kao i za okolis.

Pruzanje prve pomocdi

Odredeni su radnici za pruzanje prve pomoc¢i na pojedinim mjestima rada.

Odgovarajucéi broj radnika je osposobljen za pruzanje prve pomoci.

Odredenim radnicima za pruzanje prve pomoci na pojedinim mjestima rada stavljen je na
upotrebu odgovarajuci komplet sanitetskog materija.

Na pojedinim mjestima rada su oznaCena imena osoba osposobljenih za pruzanje prve
pomoci, uputa za postupanje u slu€aju ozljede, uskladene s mogu¢no$c¢u nastanka vrste
ozljede te odgovaraju¢im brojevima telefona koje treba zvati u slu€aju ozljede.

Osposobljavanje za rad na siguran nacin

Radnici su osposobljeni za rad na siguran nacin.Temeljem ugovora, osposobljavanje
provodi ovlasteno trgovacko drustvo za zastitu na radu a prakti€éno osposobljavanje se
provodi na mjestu rada uz sudjelovanje neposrednih ovlastenika.

Rad sa racunalima

Znatan broj radnih mjesta opremljen je raCunalima i veéi broj radnika radi na njima.
Pri obavljanju poslova sa racunalom sa zaslonom radnici ne koriste isto ukupno Cetiri ili
viSe sati tijekom radnog vremena.

Zastita posebno osjetljivih skupina osoba na radu

U Ustanovi nisu zaposleni malodobnici.

Ustanova ne zapoS$ljava radnike s umanjenim radnim sposobnostima.

Osiguranje za$tite Zena, trudnica i dojilia je u skladu sa Zakonom o radu i prate¢im
pravilnicima.
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ANALIZA OZLJEDA

U promatranom razdoblju, u zadnje dvije godine, dogodile su se pet ozljeda na radu u

2020. i dvije ozli 21. godini.
20.03.2020. Prilikom ulaska u jahaonicu, konj se uplasio i udario radnicu

glavom u oko I pri tome je zadobila ozljedu oka;
24.08.2020 Prilikom vodenja konja iz manjeza u $talu, konj je udario

radnika kopi | tome je zadobio ozljedu glave (nosa);
18.08.2020ﬂ3rilik0m izvodenja omice iz staje zbog orezivanja, omica se

naglo okrenlia | nogom udarila u potkivaca i pri tome je zadobio ozljedu noge;
07.10.2020w Prilikom orezivanja kopita, konj je naglo trznuo nogu koju je
ozlijedeni drzao. ni je pritom osjetio bol u predjelu rebara i pri tome je zadobio
ozljedu prsno Sa:

19.11.2020. Prilikom vezanja Zdrjebadi u Stali, zdrijebe je udarilo radnika u

zatiljni dio glave i pri tome je zadobio ozljedu glave;

15.04.2021#ri|ikom redovitog treninga u parkuru, konj se spotaknuo, §to

je izazvalo klizanje 1 padanje konja na jahacicu cijelom tezinom na lijevu nogu i pri tome je
rilikom ujahivanja mladog konja, konj je bio nemiran, bacao

zadobila ozlijedu noge;
19.10.202”
se, radnik je pa ], a konj se nastavio bacati te je zadnjim nogama odbacio

stepenice za penjanje na konja radniku na glavu. i pri tome je zadobio ozljedu glave;

Broj ozljeda na radu na 1000 radnika je 100. u 2020. godini.

Broj ozljeda na 1000 radnika u djelatnosti - Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo za 2020.
godinu je 6,94.

Broj ozljeda na 1000 radnika za 2020. godinu je veci od prosjecnog broja ozljeda u
djelatnosti.

Broj ozljeda na radu na 1000 radnika je 40. u 2021. godini.

Broj ozljeda na 1000 radnika u djelatnosti - Biljna i sto€arska proizvodnja za 2021. godinu
nije objavljen pa nije moguca usporedba sa stanjem ozljeda u djelatnosti.

Procjena rizika za: Drzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d. stranica: 18

PROPUSTI U PRIMJENI PRAVILA ZASTITE NA RADU

PROPUSTI U PRIMJENI OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Nisu uoceni propusti u primjeni osnovnih pravila zastite na radu.

PROPUSTI U PRIMJENI POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Uz svaki stroj i uredaj s pove¢anim opasnostima nije postavljena uputa za rad na siguran
nacin.

ORGANIZACIJSKI PROPUSTI

Potrebno je angazirati stru¢njaka ZNR odgovarajuceg stupnja.

PROPUSTI NA RADNIM MJESTIMA S RACUNALOM

Radna prostorija Ime i prezime Utvrdeni nedostaci

DrZzavna ergela Pakovo i Lipik

Ergela Dakovo, Zgrada

; Nisu utvrdeni.
uprave, ured ravnatelja, ured 1 utv

Ergela Dakovo, Zgrada

. Nisu utvrdeni.
uprave, ured ravnatelja, ured 2

Ergela bakovo, Zgrada
uprave, ured racunovodstva,
ured 4

Nisu utvrdeni.

Ergela bakovo, Zgrada
uprave, ured racunovodstva,
ured 4

Nisu utvrdeni.

Ergela Dakovo, Zgrada
uprave, ured konjogojstva,
ured 5

Nisu utvrdeni.

Ergela Dakovo, Zgrada

. Nisu utvrdeni.
uprave, ured turizma, ured 6

Ergela Lipik, Zgrada uprave

Lipik, ured upravitelja, ured 2 Nisu utvrdeni.
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PLAN MJERA

MJERA 1:

Uz svaki stroj i uredaj s povecanim opasnostima, kao i na pojedina mjesta rada gdje
se obavljaju poslovi s posebnim uvjetima rada potrebno je postaviti uputu za rad na
siguran nacin i to za odredeni stroj ili uredaj te za odredeno postrojenje, postupak i
dr.

ROK:

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:

Nadlezni ovlastenik.

NACIN KONTROLE:

PREDVIDENA SREDSTVA:

MJERA :Potrebno je angazirati stru¢njaka ZNR odgovarajuc¢eg stupnja.

ROK:odmah

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:

Poslodavac

NACIN KONTROLE:Unutarnji nadzor

PREDVIDENA SREDSTVA:
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ZAKLJUCAK

Analizom i procjenom rizika utvrdeno je kako su prisutne opasnosti, Stetnosti i napori s
rizicima od nastanka ozljeda i profesionalnih oboljenja.

Dogodilo se pet ozljede na radu u 2020. god, a nije bilo profesionalnih oboljenja.Broj
ozljeda na radu je veci od prosjeka u djelatnosti.

Dogodile su se dvije ozljede na radu u 2021. god, a nije bilo profesionalnih oboljenja.Broj
ozljeda na radu se ne moze usporediti sa prosjekom u djelatnosti.

Nuzna je primjena mjera kontrole rizika kojima se isti svode na najmanju mogucu mjeru.
Ustanova zaposljava 49 radnika.
Ravnatelj je za provodenje zastite na radu imenovao ovlastenike.

Ravnatelj je ugovorio obavljanje poslova zastite na radu sa ovlastenim trgovackim
druStvom za zastitu na radu.

Poslove zastite na radu obavlja sam poslodavac.

PROPISI KOJI SU KORISTENI PRI IZRADI PROCJENE

Zakon o zastiti na radu (Narodne novine br. 71/2014,118/14,94/18,96/18)
Pravilnik o izradi procjene rizika (Narodne novine br. 112/14,129/19)

Pravilnik o ovlastenjima za poslova zastite na radu (Narodne novine br. 58/22)
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (Narodne novine br. 5/84)
Pravilnik o obavljanju poslova zastite na radu (Narodne novine br. 126/19)

Pravilnik o pruzanju prve pomoc¢i radnicima na radu (Narodne novine br. 56/83)

Pravilnik o poslovima na kojima ne smije zaposliti malodobnik (Narodne novine br. 89/15, 94/16,
109/19)

8. Pravilnik o zastiti na radu pri uporabi radne opreme (Narodne novine br. 18/17)

9. Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme (Narodne novine br. 16/16)

10. Pravilnik o zastiti na radu za mjesta rada (Narodne novine br. 105/20)

11. Pravilnik o ispitivanju radnog okoliSa (Narodne novine br. 16/16)

12. Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu elektricnom energijom (Narodne novine br. 88/12)
13. Zakon o zastiti od buke (Narodne novine br. 30/09,55/13,153/13, 41/16,114/18, 14/21)
14. Pravilnik o zastiti radnika od izlozenosti buci na radu (Narodne novine br. 46/08)

15. Pravilnik o uporabi osobne zastitne opreme (Narodne novine br. 5/21)

No ok~ wbdhe

16. Pravilnik o stavljanju na trZiSte osobne zastitne opreme (Narodne novine br. 89/10)

17. Pravilnik o osposobljavanju i usavrSavanju iz zastite na radu te polaganju stru¢nog ispita
(Narodne novine br. 142/21)

18. Pravilnik o zastiti na radu radnika izlozenih statodinamickim, psihofizioloSkim i drugim naporima pri
radu (Narodne novine br. 73/21)

19. Zakon o kemikalijama (Narodne novine br. 18/13 , 115/18)

20. Zakon o ograniavanju uporabe duhanskih i srodnih proizvoda (Narodne novine br. 45/17,114/18)

21. Pravilnik o uvjetima za obavljanje djelatnosti proizvodnje, stavljanja na trZiste i koriStenja opasnih
kemikalija (Narodne novine br. 99/13,157/13, 122/14, 147/21.)

22. Zakon o zdravstvenoj zastiti (Narodne novine br. 150/08, 155/09- Uredba 71/10,139/10, 22/11,
84/11,154/11,12/12,70/12,144/12, 82/2013, 159/13- Uredba 22/14- Odluka i RjeSenje Ustavnog
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suda RH BROJ:U-I-2665/09 i U-1-3118/11 do 30.sije€nja 2014., 154/14, 70/16)
23. Zakon o listi profesionalnih bolesti (Narodne novine br. 162/98, 107/07)

24. Pravilnik o pravima, uvjetima i naCinu ostvarivanja prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja u
slu¢aju ozljede na radu i profesionalne bolesti (Narodne novine br. 75/14, 112/14, 43/15, 72/15,
140/15)

25.  Pravilnik o sigurnosnim znakovima (Narodne novine br. 91/15, 102/15.61/16)

26. Pravilnik o izgledu, nacinu i mjestu isticanja obavijesti o jedinstvenom europskom broju za hitne
sluzbe 112 (NN 038/2016)

27. Pravilnik o najvisim dopustenim razinama buke u sredini u kojoj ljudi rade i borave (Narodne novine
br.145/04)

28. Pravilnik o mjerama zastite od buke izvora na otvorenom prostoru (Narodne novine, br. 156/08)

29. Pravilnik o zaétiti radnika od rizika zbog izloZenosti bioloSkim Stetnostima pri radu (Narodne novine,
br. 129/20)

30. Pravilnik o zastiti radnika od izloZenosti opasnim kemikalijama na radu, grani¢nim vrijednostima
izloZenosti i bioloSkim grani¢nim vrijednostima (Narodne novine, br. 91/18, 1/22)

33. Zakon o zastiti od pozara (Narodne novine, br. 92/10)

34. Pravilnik o sadrzaju, nacinu i rokovima zdravstvenih pregleda no¢nih radnika (Narodne novine
br.32/15)

35. Pravilnik o najmanjim zahtjevima sigurnosti i zastite zdravlja radnika te tehnickom nadgledanju

postrojenja, opreme, instalacija i uredaja u prostorima ugrozenim eksplozivhom atmosferom
(Narodne novine br. 39/06,106/07)

36. Pravilnik o zdravstvenim uvjetima izlozenih radnika i osoba koje se obu¢avaju za rad u podrucju
izlozenosti (NN 66/2018, 36/22)

37. Pravilnik o nacinu stjecanja te provjere znanja o zastiti od opasnih kemikalija (Narodne novine br.
147/21)
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Prilog br. 1.

Sigurnosni podaci izvora fizikalnih Stetnosti, kemikalija odnosno

bioloskih agensa koji se koriste
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Prilog br. 1.a

Sigurnosni podaci izvora fizikalnih Stetnosti
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Drzavna ergela Pakovo i Lipik

Red. lzvori fizikalnih Stetnosti Fizikalna Stetnost Opis Sigurnosni podaci
broj (strojevi i uredaiji, ostali izvori) P g P
1. Motorna kréilica buka kontinuirana buka
. ) buka kontinuirana buka
2. Motorna lan¢ana pila - - ; - ;
vibracije vibracije koje se prenose na ruke
3. Stroj za usitnjavanje zobi buka kontinuirana buka
nepovoljni klimatski i mikroklimatski . - K
uviet poja¢ano strujanje zraka
4. Radni prostor- staje i spremista T o ; .
nepovoljni klimatski i mikroklimatski -
e hladan okoli$
uvjeti
5. Radne prostorije osvijetlijenost nedovoljna osvijetljenost
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Prilog br. 1.b

Sigurnosni podaci kemikalija
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Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Grani€ne
Broj Oznacavanje koncentracij Koli¢ine
e
Red- | Naziv kemikalije NN | God.potrosnj Napomene
roj CAS broj | Piktogrami Oznake Oznake GVI
i o a
Oznake upozorenja/ obavijesti/
EC broj opasnosti | H, EUH oznake P oznake KGVI Skladistenje
1. |Motorno gorivo Xn R 10, R 20, R 21, 100 ppm
R 22

2. |Motorno ulje R10,R 21

5 mg/m3
3. [lvasol R20,R21,R 22 100 ppm
4. |Nitro razredivac R 20 100 ppm
5. |Elajl lak R 12 100 ppm
6. |Solna kiselina R 34, R 37 5 ppm
7. |Antirost R 34
8. Antifriz R 22 20 ppm
9. |AMISTAR XTRA 280 Xn R 20/22, R 36/37,

SC R 50/53, R 63
Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana Prilog 1.b
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Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Grani€ne
Broj Oznacavanje koncentracij Koli¢ine
e
Red- | Naziv kemikalije 1 | God.potrosnj Napomene
roj CAS broj | Piktogrami Oznake Oznake GVI
i o a
Oznake upozorenja/ obavijesti/
EC broj | OPasnosti | H, EUH oznake P oznake KGVI Skladistenje

10. |FACIRON T,N R 24/25, R

48/21/22, R

51/53, R 55
11. |MESUROL WP 50 T R 23/24/25, R 50,

R 55, R57
12. |ARTEA PLUS Xn, N R 50/53, R 63
13. |BASTIONAL Xn R 36, R 50
14. |BETANAL AM 11 NEW Xi R 36/38, R 50/53
15. |BETANAL EXPERT Xi R 50/53
16. |DUEET ULTRA Xn, N R 20, R 40, R 43,

R62,R63, R

50/53, R 68
17. |DURSBAN E-48 Xn R 10, R 20/21/22,

R 36, R 50
18. |FORCE1,5G Xn, N R 20, R 50/53
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Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Grani€ne
Broj Oznacavanje koncentracij Koli¢ine
e
Féed.. Naziv kemikalije _ _ _ God.potro$nj Napomene
roj CAS broj | Piktogrami Oznake Oznake GVI '
: o a
Oznake upozorenja/ obavijesti/
EC broj | OPasnosti | H, EUH oznake P oznake KGVI Skladistenje

19. |GRID WG, 4x10g N R 50/53
20. |GOLTIXWG 70 Xn, N R 22, R 50/53
21. |HARM N R 50/53
22. |HUSSAR Xi, N R 41, R 50/53
23. |KOBANT Xn, N R22,R43,R

50/53
24, |LAGUNA Xn, N R 50/53
25. |LANCELOT 450 WG N R 50/53
26. |[LAUDIS Xn, N R 50/53
27. |LUMAX Xn, N R 22, R 36/38, R

50/53
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ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Grani€ne
Broj Oznacavanje koncentracij Koli¢ine
e
Red- | Naziv kemikalije 1 | God.potrosnj Napomene
roj CAS broj | Piktogrami Oznake Oznake GVI
: il a
Oznake upozorenja/ obavijesti/
EC broj | OPasnosti | H, EUH oznake P oznake KGVI Skladistenje

28. |MASTER 25 EC Xn, N R 10, R 20/22, R

50/53, R 62, R

63, R 65
29. |MOTIVELL Xi, N R 50/53
30. |PICTOR Xn, N R 20/22, R 40, R

43, R 50/53
31. |REGLONE FORTE Xn R 22, R 38, R 41,

R 50/53, R 55
32. |SAFARI N R 50/53
33. |SPHERE 535 SC Xn, N R 36, R 50/53, R

63
34. |AXIAL 50 EC Xi, N R 36/38, R 43, R

51/53
35. |DUAL GOLD 960 EC Xn, N R 36/38, R 43, R

51/53
36. |EQUIP Xi, N R 38, R 51/53
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ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Grani€ne
Broj Oznacavanje koncentracij Koli¢ine
e
Féed.. Naziv kemikalije _ _ _ God.potro$nj Napomene
roj CAS broj | Piktogrami Oznake Oznake GVI '
: o a
Oznake upozorenja/ obavijesti/
EC broj | OPasnosti | H, EUH oznake P oznake KGVI Skladistenje

37. |FUSILADE FORTE Xi, F R 36/38, R 43, R

51
38. |GALIGAN 240 EC Xi, N R 36/38, R 51/53
39. |RADAZIN EXTRA TZ Xn R 22, R 36, R 40,

R 43, R 51/53
40. |ROGOR 40 Xn R 20/22, R 51/53,

R 55, R57, R 65
41. |SCORPIO 70 WG Xn, N R 20/22, R 36, R

51/53
42. |SEKATOR OD Xi, N R 36, R 51/53, R

65
43. |SIGNUM N R 51/53
44. |TITAN 25 WG N R 51/53
45. |TREFLAN EC Xn R 22, R 40, R 43,

R 51/53, R 65

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 1.c

Sigurnosni podaci bioloskih agensa
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Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Féed.. Naziv Mjesto rada s bioloskim Skupina Oznake Ostali podaci

roj agensom

1. Bakterije C'Scenj.? rgdmh | pomocnih Skupina 3
prostorija | prostora

o Ciscenje radnih i pomoénih .

2. Virusi prostorija i prostora Skupina 4

3. Paraziti C'Scenj.? rgdmh | pomocnih Skupina 3
prostorija i prostora

4. | Gliivice Ciscenje radnih i pomoénih Skupina 2
prostorija i prostora

5 Bakterije Nepogredna organizacija i Skupina 3
vodenje poslova

6 Virusi Nepo;redna organizacija i Skupina 4
vodenje poslova

7 Paraziti Nepogredna organizacija i Skupina 3
vodenje poslova

8. Gliivice Nepogredna organizacija i Skupina 2
vodenje poslova

9. Bakterije Obuka i trening konja i jahac¢a | Skupina 3

10. Virusi Obuka i trening konja i jahaca | Skupina 4

11. Paraziti Obuka i trening konja i jahada | Skupina 3

12. Gljivice Obuka i trening konja i jahac¢a | Skupina 2

13. Bakterije Hranidba i njega konja Skupina 3

14. Virusi Hranidba i njega konja Skupina 4

15. Paraziti Hranidba i njega konja Skupina 3

16. Gljivice Hranidba i njega konja Skupina 2

17, Bakterije P_oslow pqtk|vanja,2|govanja i Skupina 3
njega kopita
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Pakovo i Lipik

Red. . Mjesto rada s bioloskim : . .
broj Naziv agensom Skupina Oznake Ostali podaci
18. Virusi P_oslow pqtklvanja,mgovanja i Skupina 4
njega kopita
19, Paraziti P'oslow pqtklvanja,mgovanja i Skupina 3
njega kopita
20. Gljivice P_oslow pqtklvanja,2|govanja i Skupina 2
njega kopita
21. Bakterije Poslovi ugoja i reprodukcije Skupina 3
22. Virusi Poslovi ugoja i reprodukcije Skupina 4
23. Paraziti Poslovi ugoja i reprodukcije Skupina 3
24. Gljivice Poslovi ugoja i reprodukcije Skupina 2
25. Bakterije Skupina 3
26. Virusi Clscgvnje staja i ekonomskog Skupina 4
dvorista
27 Paraziti CISC%ﬂJe staja i ekonomskog Skupina 3
dvorista
o8, Gliivice Clscgvnje staja i ekonomskog Skupina 2
dvorista
Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana Prilog 1.c str. 12




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 2.

Popis radne opreme koja se koristi pri obavljanju poslova

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana
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Strojevi i uredaji

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Red. . N . jestaj jaili . . Rok ispiti- .
: Naziv stroja ili uredaja Smjestaj st_rola ili Tvor. broj Inv. broj . D'a.tum. . P : Primjedba
broj uredaja ispitivanja | vanja (mj.)
i Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
1. Motorna krcilica poslodavca
2 Traktor s prikljuécima Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
3 Zglobni mini traktor s Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
' priklju¢cima poslodavca
4 Motorna kosilica za travu Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
5 Motorna lanéana pila Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
6. Motorne Skare za Jivicu Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
7. Stolna busilica Kovaénica 36 Zadovoljava
Plinska pe¢ za grijanje - 36 Zadovoljava
8. potkovica Kovacnica
9 Uredaj za pranje vodom pod Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
' visokim tlakom poslodavca
10, Transporter za zob (prenosivi) Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
11, Presa za sijeno Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
12. Stroj za usitnjavanie zobi Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
13, Kompresor za zrak Prostorije i prostori 36 Zadovoljava

poslodavca

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Pakovo i Lipik

Red. . - . Smijestaj stroja il . : Datum Rok ispiti- -
broj Naziv stroja ili uredaja uredaja Tvor. broj Inv. broj ispitivanja | vanja (mij.) Primjedba
14. Malcer Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
15, Prednja traktorska kosilica Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
16. Samotovarna prikolica Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
17, Roto drljata Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
. . Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
18. Rasipa¢ gnojiva poslodavca
10. Utovarivac Prostorije i prostori 36 Zadovoljava
poslodavca
Ostali strojevi i uredaji
Drzavna ergela Pakovo i Lipik
Red. . — . Smjestaj stroja ili . . Datum Rok ispiti- .
broj Naziv stroja ili uredaja uredaja Tvor. broj Inv. broj ispitivanja | vanja (mij.) Primjedba
1. Uredski uredaji Upravne zgrade Zadovoljava
2. Ruéni mehanizirani alati Kovacnica Zadovoljava
Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana. Prilog 2 str. 3




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Ostalaradna oprema

Drzavna ergela Pakovo i Lipik

F;?gj' Naziv Primjedba
1. Rucni alati

2. Kodije

3. Oprema za konjogojstvo

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana.
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 3.

Popis osobne zastitne opreme za poslove kod kojih se mora upotrebljavati
Popis Hrvatskih normi kojima moraju udovoljavati OZS:

ZASTITA RUKU

Zastitne rukavice -- Opcéi zahtjevi i ispitne metode HRN EN 420

Rukavice za zastitu od mehanickih rizika HRN EN 388

Rukavice za zastitu od toplinskih rizika HRN EN 407

Rukavice za zastitu od kemikalija i mikroorganizama HRN EN 374

Zastitne rukavice za zavarivaCe HRN EN 12477

ZASTITA NOGU

Sigurnosna obu¢a HRN EN ISO 20345

Zastitna obu¢a HRN EN ISO 20346

Radna obu¢a HRN EN ISO 20347

Sigurnosna obuca otporna na zarezivanje lan¢anom pilom HRN EN ISO 17249
ZASTITA SLUHA

UsSne Skoljke - HRN EN 352-1

Usni Cepovi - HRN EN 352-2

UsSne Skoljke pri€vrséene na industrijsku zastitnu kacigu - HRN EN 352-3
ZASTITA GLAVE

Industrijske zastitne kacige HRN EN 397

Industrijske zastitne kape HRN EN 812

ZASTITA OCIJU | LICA

Osobna zastita ocCiju HRN EN 166

Oprema za zastitu o€iju i lica pri zavarivanju i srodnim procesima HRN EN 175
Filtri za zavarivanje i slicne tehnike HRN EN 169

Suncani filtri za industrijsku uporabu HRN EN 172

Osobna zastita ociju -- Mrezasti Stitnici za oci i lice HRN EN 1731

ZASTITA TIJELA

Kompleti i odjevni predmeti za zastitu od hladno¢e HRN EN 342

Zastita od kiSe HRN EN 343

Zastitna odjeca -- Zastita od topline i vatre HRN EN 367

Zastitna odjeca za radnike koji rukuju motornim pilama HRN EN 381

Odjec¢a za zastitu od tekucih kemikalija HRN EN 14605

Odjeca za zastitu od tekucih i plinovitih kemikalija, ukljuCujuci i tekuCe aerosole i Cvrste
Cestice HRN EN 943

Zastitna odjeca za uporabu kod zavarivanja i srodnih procesa HRN EN ISO 11611
Odjeca za zastitu Cvrstih Cesti¢nih kemikalija HRN EN ISO 13982-1
Upozoravajuca odjeca uocljiva s velike udaljenosti za profesionalnu uporabu HRN EN 471
ZASTITA DISNIH ORGANA

Zastitne naprave za disanje -- Filtri za Cestice HRN EN 143

Zastitne naprave za disanje -- Filtarske polumaske za zastitu od Cestica HRN EN 149
ZASTITA OD PADA S VISINE

Povezna uzad HRN EN 354:2008

Sigurnosni pojasovi za pridrzavanje pri radu i povezna uzad za pridrzavanje s leda i
sigurnosno vezanje pri radu HRN EN 358:2001
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ZUS 7ZAVOD ZA UNAPREBDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

DrZavna ergela Pakovo i Lipik

Rokovi zamjene

R.b. Radno mjesto ili poslovi Vrsta osobne zaStitne opreme (mj)

1. | Upravljanje i rukovodenje - kapa zastitna

- zastitne cipele , protuklizni
potplat, sa povisSenom sarom za
zastitu skocnog zgloba (zimske)

- zaStitne cipele , protuklizni potplat
(ljetne)

- vjetrovka s uloskom za zastitu od
hladnoce

- kuta zastitna

2. | Organizacija i vodenje poslova - kapa zaStitna

- zastitne cipele , protuklizni
potplat, sa poviSenom sarom za
zastitu skocnog zgloba (zimske)

- zastitne cipele , protuklizni potplat
(ljetne)

- vjetrovka s uloSkom za zastitu od
hladnoce

- kuta zastitna

3. | Ciscenje radnih i pomoénih prostorija i - rukavice gumene za domacinstvo
prostora
- zaStitne cipele, protuklizni potplat,
sa poviSenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele , protuklizni potplat
(ljetne)

- kuta zastitna

- ki$na kabanica s kapuljacom

- prsluk bez rukava, podstavljen

4. | Dostava posiljaka - zaStitne cipele, protuklizni potplat,
sa poviSenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele , protuklizni potplat
(ljetne)

- kuta zaStitna

- ki$na kabanica s kapuljacom

- vjetrovka

5. | Vodenje turisti¢kih obilazaka - zaStitne cipele, protuklizni potplat,
sa poviSenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zaStitne cipele , protuklizni potplat
(ljetne)

- ki$na kabanica s kapuljacom

- vjetrovka
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ZUS 7ZAVOD ZA UNAPREBDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Neposredna organizacija i vodenje
poslova

- kapa zastitna

- zastitne rukavice za zastitu od
Mmehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju

- zaStitne cipele s ¢eli¢nom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- ¢izme gumene
- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- prsluk bez rukava, podstavljen
- ki$na kabanica s kapuljacom

Obuka i trening konja i jahaca

- kapa zastitna

- kaciga jahaca zastitna

- zaStitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- jahace hlace

- jahaca vjetrovka

- jahace cipele

- ¢izme gumene

- prsluk bez rukava, podstavljen
- ki$na kabanica s kapuljacom

Sudjelovanje u sportskim i kulturnim
manifestacijama

- kaciga jahaca zastitna
- jahace hlace

- jahaca vjetrovka

- jahace cipele

Hranidba i njega konja

- kapa radna

- respirator za zastitu od Stetne
prasine (P1)

- zaStitne rukavice za zastitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju

- zastitne cipele s celicnom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)
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ZUS 7ZAVOD ZA UNAPREBDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- ¢izme gumene
- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- ki$na kabanica s kapuljacom
- prsluk bez rukava, podstavljen

10.

Poslovi potkivanja,zigovanja i njega
kopita

- kapa zastitna

- zaStitne naocale s bo¢nom
zastitom, prozirne

ili stitnik za o€i i lice prozirni
preklopni

- usni ¢epici formirani ili usni
Stitnik

- respirator za zastitu od Stetne
prasine (P1)

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju

- termoizolirajuée rukavice za
pridrzavanje vrucih predmeta

- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- prsluk bez rukava, podstavljen

- zaStitna pregaca

- zaStitne cipele s ¢eli¢nom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- ¢izme gumene
- rukavice za zavarivanje

11.

Poslovi uzgoja i reprodukcije

- kapa radna

- respirator za zastitu od Stetne
prasine (P1)

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju

- zastitne cipele s celicnom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)
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- ¢izme gumene
- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- ki$na kabanica s kapuljacom
- prsluk bez rukava, podstavljen

12.

Utovar, istovar i skladistenje hrane za
konje

- kapa zastitna

- respirator za zastitu od Stetne
prasine (P1)

- zastitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju

- zaStitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- ¢izme gumene
- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- ki$na kabanica s kapuljacom
- prsluk bez rukava, podstavljen

13.

Cis¢enje staja i ekonomskog dvorista

- kapa zastitna

- respirator za zastitu od Stetne
prasine (P1)

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju

- zaStitne cipele s ¢eli¢nom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- ¢izme gumene
- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- ki$na kabanica s kapuljacom
- prsluk bez rukava, podstavljen

14.

Radovi u poljoprivredi traktorom sa
priklju¢nim strojevima i ostalim
poljoprivrednim strojevima

- kapa radna

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju a

- zaStitne cipele bez ¢eli¢ne kapice,
protuklizni potplat, sa povisSenom
sarom za zastitu skocnog zgloba
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(zimske)

- zaStitne cipele bez ¢elicne kapice,
protuklizni potplat (ljetne)

- zastitno odjijelo (ljetno + zimsko)

- ¢izme gumene
- prsluk bez rukava, podstavljen
- ki$na kabanica s kapuljacom

Rad sa pesticidima i gnojivima:

- zaStitne naocale s bo¢nom
zaStitom, prijanjajuce, prozirne ili
Stitnik za o¢i 1 lice prozirni
preklopni

-zastitne rukavice od materijala
otpornog na pesticide koji se koriste

- pregaca od PVC platna

- zaStitna maska s kombiniranim
filterima za eliminaciju Cestica i
patrona koja sadrzava aktivni ugljen
(stupanj zastite P2) i ovisna o
sastavu sredstava s kojima se radi

- zastitno odijelo od PVC platna ili
zastitno odijelo od gumiranog
platna

15.

Odrzavanje okolisa

- kapa zastitna

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju

- zaStitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat, sa
povisenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- ¢izme gumene
- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- ki$na kabanica s kapuljacom
- prsluk bez rukava, podstavljen

16.

Manji popravci na objektima

- kapa zastitna

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju
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- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat, sa
poviSenom sarom za zastitu
sko¢nog zgloba (zimske)

- zastitne cipele s ¢elicnom
kapicom, protuklizni potplat (ljetne)

- ¢izme gumene
- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- ki$na kabanica s kapuljacom
- prsluk bez rukava, podstavljen

17.

Rukovanje samohodnim radnim i
gradevinskim strojevima

- kapa radna

- zaStitne rukavice za zaStitu od
mehanickih opasnosti s pet
odvojenih prstiju a

- zastitne cipele bez Celi¢ne kapice,
protuklizni potplat, sa poviSenom
sarom za zaStitu skocnog zgloba
(zimske)

- zaStitne cipele bez ¢elicne kapice,
protuklizni potplat (ljetne)

- zastitno odijelo (ljetno + zimsko)

- ¢izme gumene
- prsluk bez rukava, podstavljen
- ki$na kabanica s kapuljacom
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Prilog 3

str. 8




ZUS zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 4.

Popis potrebnih ispitivanja

Ispitivanja strojeva i uredaja s povecanim opasnostima navedena su u Prilogu 2 ove
procjene

Procjenarizika za: «FirmaNaziv»



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 4.a

Popis radnih prostorija i prostora za koje postoji obveza ispitivanja radnog okolisa

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Pakovo i Lipik
Red. . N . Rok .
broj Prostor/prostorija Ispitivani parametri Datum (mj) Primjedba
1. sve radne prostorije Razina osvjetljenosti 36
Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana

Prilog 4.a

str. 3




ZUS ZzAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 4.b

Ispitivanja instalacija i ostala ispitivanja

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana



ZUS ZzAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Ispitivanja instalacija

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

Red.. Prostor/prostorija/objekt Vrsta instalacije Datum Ro_k Primjedba
broj (mj)
1. Sve radne prostorije Elektri¢na instalacija 48 Ispitana i ispravna.
2. Svi objekti Vizualni pregled gromobranske instalacije. 24 Ispitana i ispravna
3. Objekti poslodavca Tipkala za iskljuCivanje elektri¢ne energije 12 Ispitana i ispravna
4, Objekti poslodavca Ins]ﬂlr?j\éame | mjerenje sustava zastite od 72 Ispitana i sipravna
Ostala ispitivanja
Drzavna ergela Pakovo i Lipik
Red_. Prostor/prostorija/objekt Vrsta instalacije Datum Ro.k Primjedba
broj (mj)
1. Objekti poslodavca Ispitivanje sigurnosne rasvjete. 12 Ispitana i ispravna
2. Objekti poslodavca Unutarnja hidrantska mreza 12 Ispitana i ispravna
3. Objekti poslodavca Vanjska hidrantska mreza 12 Ispitana i ispravna
Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana Prilog 4.b str. 5




ZUS zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 5.

Popis radnih mjesta ili poslova s posebnim uvjetima rada

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Pakovo i Lipik - korigirana



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Pakovo i Lipik

ARMOR

R.b. br.

Naziv radnog mjestaili poslova Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji ¢ini njegov sastavni dio Tocka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima (poslovi pri kojima su
. o o o radnici izloZeni uzroCnicima zarazne Zutice, tuberkuloze humanog ili bovinog tipa,
1 5 Ciscenje radnih i pomocnih prostorija i salmonelama, brucelama, uzro¢nicima ornitoza, leptospiroze, antraksa,

prostora erizipeloida, tularemije, Q-groznice, rabijesa i dr.; poslovi u centrima za kroni¢nu
dijalizu, stanicama za transfuziju krvi, operativnim traktovima, bankama organa i
materijala za transplataciju, prosekturama, odjelima za zarazne bolesti,
dijagnosti¢kim laboratorijima, odjelima za djecje bolesti, djecjim jaslicama i
vrticima, jedinicama za lijeCenje tuberkuloze, praonicama zarazenog rublja,
veterinarskim stanicama, stajama za uzgoj laboratorijskih Zivotinja; pri
eksperimentiranju sa zarazenim zivotinjama u stoarstvu i klaonicama; poslovi
Cuvara i tehnicki poslovi u zooloskim vrtovima; transport Zivotinja i mesa; uzgoj
peradi i golubova; poslovi ¢iS¢enja i sl.)

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 19. poslovi koji su
odredeni kao poslovi s posebnim uvjetima rada vaze¢im odredbama posebnih
propisa (kao npr. odredeni poslovi u Zeljezni¢kom, zratnom i cestovhom prometu,
2. 7 Upravljanje motornim vozilom zdravstvu, Sumarstvu, gradevinarstvu, industriji itd.)

Primjena Zakona o sigurnosti prometa na cestama (Narodne novine br.
67/08.,80/13.) i Pravilnika o zdravstvenim pregledima vozaca i kandidata za
vozace (NN 1/2011.,110/12.)

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana. Prilog 5 str. 2



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b.

ARMOR
br.

Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

Neposredna organizacija i vodenje poslova

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji ¢ini njegov sastavni dio Tocka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvr§avaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim prasinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

Prilog 5 str. 3




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b.

ARMOR
br.

Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

10

Obuka i trening konja i jahaca

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.16. - poslovi koji u toku
preteznog dijela punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje
(manipulacija teretom tezim od 25 kg za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji
se obavljaju u nefizioloSkom ili prisilnom poloZaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio Tocka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim praSinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju praSine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen biolodkim agensima

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

Prilog 5 str. 4




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b.

ARMOR
br.

Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

11

Sudjelovanje u sportskim i kulturnim
manifestacijama

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.16. - poslovi koji u toku
preteznog dijela punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje
(manipulacija teretom tezim od 25 kg za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji
se obavljaju u nefizioloSkom ili prisilnom poloZaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio Tocka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim praSinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju praSine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen biolodkim agensima

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

Prilog 5 str. 5




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b.

ARMOR
br.

Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

12

Hranidba i njega konja

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.16. - poslovi koji u toku
preteznog dijela punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje
(manipulacija teretom tezim od 25 kg za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji
se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiinom poloZaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio ToCka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim praSinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju prasSine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen biolodkim agensima

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

Prilog 5 str. 6




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b.

ARMOR
br.

Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

13

Poslovi potkivanja,zigovanja i njega kopita

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t. 1. - rukovanje i upravljanje
strojevima i uredajima na mehanizirani pogon na kojima se ne moze primijeniti
zastita od mehanickih opasnosti

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.16. - poslovi koji u toku
preteznog dijela punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje
(manipulacija teretom tezim od 25 kg za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji
se obavljaju u nefizioloSkom ili prisilnom poloZaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio Tocka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvr§avaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim praSinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen biolodkim agensima

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

Prilog 5 str. 7




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b.

ARMOR
br.

Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

14

Poslovi uzgoja i reprodukcije

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji ¢ini njegov sastavni dio ToCka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim praSinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen biolodkim agensima

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

Prilog 5 str. 8




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b. ARtI)\/rIOR Naziv radnog mjestaili poslova Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.16. - poslovi koji u toku
preteznog dijela punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje
(manipulacija teretom tezim od 25 kg za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji
se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiinom poloZaju tijela
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

_ _ . . - prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio ToCka
9. 15 Utovar, istovar i skladiStenje hrane za konje

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim praSinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

Prilog 5 str. 9




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b. ARtI)\/rIOR Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

10. 16 Ciséenje staja i ekonomskog dvorista

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.16. - poslovi koji u toku
preteznog dijela punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje
(manipulacija teretom tezim od 25 kg za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji
se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiinom poloZaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvr§avaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim praSinama (poslovi koji se
obavljaju u okolini gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena,
bradna, pljesnivog je€ma, zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen biolodkim agensima

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

10

Prilog 5 str.




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

ARMOR

R.b. br.

Naziv radnog mjestaili poslova

Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti

Radovi u poljoprivredi traktorom sa
11. 17 prikljuénim strojevima i ostalim
poljoprivrednim strojevima

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t. 2. - rukovanje i upravljanje
samohodnim strojevima na mehanizirani pogon (kombaijni, grejderi, utovarivadi,
bageri, buldozeri, strojevi za sabijanje tla i dr.)

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.16. - poslovi koji u toku
preteznog dijela punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje
(manipulacija teretom tezim od 25 kg za muskarce ili 15 kg za Zene) i poslovi koji
se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiinom poloZaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je
radnik u toku preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili
kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvr§avaju u radnim prostorijama
u kojima je iz tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloskih
granica zbog visoke temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju
pod utjecajem hladnoce, kao $to je rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio Tocka
53. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen organofosfornim i karbamatnim pesticidima
- prilog ovog pravilnika koiji €ini njegov sastavni dio To¢ka
54. Poslovi pri kojima je radnik izlozen drugim pesticidima
- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

55. Poslovi pri kojima je radnik izloZen pra$ini umjetnih gnojiva

Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana.

11

Prilog 5 str.




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Drzavna ergela Dakovo i Lipik

R.b. ARtI)\/rIOR Naziv radnog mjestaili poslova Radno mjesto ili poslovi s posebnim uvjetima rada zbog okolnosti
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t. 1. - rukovanje i upravljanje
strojevima i uredajima na mehanizirani pogon na kojima se ne moze primijeniti

} . . zastita od mehanickih opasnosti

12. 18 Odrzavanje okolisa o . . o ; o o
Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t. 2. - rukovanje i upravljanje
samohodnim strojevima na mehanizirani pogon (kombaijni, grejderi, utovarivadi,
bageri, buldozeri, strojevi za sabijanje tla i dr.)

_ : o Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 2. - rukovanje i upravljanje
Rukovanje samohodnim radnim i . o L L L A
13. 20 L o samohodnim strojevima na mehanizirani pogon (kombaijni, grejderi, utovarivaci,
gradevinskim strojevima . . . o . .
bageri, buldozeri, strojevi za sabijanje tla i dr.)
Procjenarizika za: DrZzavna ergela Dakovo i Lipik - korigirana. Prilog 5 str.
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ZUS ZzAVOD zZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog br. 6.

ARMOR obrasci

Procjena izlozenosti opasnostima po radnim mjestima ili poslovima
Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za smanjivanje razine rizika

Procjena rizika za: «FirmaNaziv»



ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Upravljanje i rukovodenje 1
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 5 Il()o_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,
rvi:
Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Nije propisana.
Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama ¢€lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i
89/19.)
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno

utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

ARMOR -1 1




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utjeCu na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:
- daje radne naloge i pravi dispoziciju rada
- organizira rad organizacijske cjeline

- vodi potrebne evidencije

- odgovoran je za primjenu i pracenje zakonske regulative vezane za rad organizacijske

cjeline

- sastavlja izvjestaje, vodi administrativne poslove iz djelokruga rada

Popis radne opreme:

Uredski uredaiji i pribor.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radne i pomoc¢ne prostorije poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Radne prostorije i otvoreni prostori.

ARMOR -1




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.p.okS' Poslovi/Napomena _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka
1.1. alati
1.1.1. ruéni v/imé: MR | rad u uredu

1.3. sredstva za horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna sredstva:
automobili, kamioni i dr.

mv/is: SR

upravljenje motornim vozilom

2. OPASNOSTI OD PADOVA

2.1. pad radnika i drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

v/sS: SR

kretanje poradnim i pomoénim prostorijama i
prostorima

Odrzavanije radnih povrsina, koristenje odgovarajuc¢ih OZS.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.5. senzibilizatori

1.5.1. organske prasine biljnog
porijekla

vims: MR

1.5.2. organske praSine
Zivotinjskog porijekla

vims: MR

obilazak i nadzor rada u stajama i na terenu

Po potrebi koristenje OZS, skraéivanje vremena izlozenosti.

2. BIOLOSKE STETNOSTI

Ispravni radni postupci.

ARMOR -1




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci i al_<t!vnost| Za
rizik smanjivanje razine rizika
2.5. opasne zivotinje v/s§: SR | obilazak i rad u stajama sa konjima

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom v/im$: MR | obilazak terena i radnih prostora poslodavca Koristenje OZS.

3.4.4. pojagano strujanje zraka v/ms: MR obilazak i nadzor rada u stajama Smanijivanje izlozenosti, i smanjivanje propuha.
3.7. osvijetljenost

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/im§: MR | rad u uredu Koridtenje dopunske, pored osnovne rasvjete.

lIl. NAPORI

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.1. rukovodenje

vv/ms: SR

Odgovarajuze organizacijske mjere, (izmjena razdoblja
vremena rad i odmora)

2.4.2. upravljanje prijevoznim
sredstvima

mv/i$: SR

rukovanje motornim vozilima

Pregled vozila prije koriStenja.lspravni radni postupci.

ARMOR -1




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Organizacija i vodenje poslova 2
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 5 Il()o_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,
rvi:
Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Nije propisana.
Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama ¢€lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i
89/19.)
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno

utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

ARMOR - 2 1




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:
- daje radne naloge i pravi dispoziciju rada
- organizira rad organizacijske cjeline

- vodi potrebne evidencije

- odgovoran je za primjenu i praéenje zakonske regulative vezane za rad organizacijske

cjeline

- sastavlja izvjestaje, vodi administrativne poslove iz djelokruga rada

Popis radne opreme:

Uredski uredaiji i pribor.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radne i pomoc¢ne prostorije poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Radne prostorije i otvoreni prostori.

ARMOR - 2




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.p.okS' Poslovi/Napomena _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka
1.1. alati
1.1.1. ruéni v/imé: MR | rad u uredu

1.3. sredstva za horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna sredstva:
automobili, kamioni i dr.

mv/is: SR

upravljenje motornim vozilom

2. OPASNOSTI OD PADOVA

2.1. pad radnika i drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

v/sS: SR

kretanje poradnim i pomoénim prostorijama i
prostorima

Odrzavanije radnih povrsina, koristenje odgovarajuc¢ih OZS.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.5. senzibilizatori

1.5.1. organske prasine biljnog
porijekla

vims: MR

1.5.2. organske praSine
Zivotinjskog porijekla

vims: MR

obilazak i nadzor rada u stajama i na terenu

Po potrebi koristenje OZS, skraéivanje vremena izlozenosti.

2. BIOLOSKE STETNOSTI

Ispravni radni postupci.

ARMOR -2




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci i al_<t!vnost| Za
rizik smanjivanje razine rizika
2.5. opasne zivotinje v/s§: SR | obilazak i rad u stajama sa konjima

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom v/im$: MR | obilazak terena i radnih prostora poslodavca Koristenje OZS.

3.4.4. pojagano strujanje zraka v/ms: MR obilazak i nadzor rada u stajama Smanijivanje izlozenosti, i smanjivanje propuha.
3.7. osvijetljenost

3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/im§: MR | rad u uredu Koridtenje dopunske, pored osnovne rasvjete.

lIl. NAPORI

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.1. rukovodenje

vv/ms: SR

Odgovarajuze organizacijske mjere, (izmjena razdoblja
vremena rad i odmora)

2.4.2. upravljanje prijevoznim
sredstvima

mv/i$: SR

rukovanje motornim vozilima

Pregled vozila prije koriStenja.lspravni radni postupci.

ARMOR -2




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Administrativni i uredski poslovi 3
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 5 Il()o_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,
rvi:
Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Nije propisana.
Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama ¢€lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i
89/19.)
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno

utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

ARMOR - 3 1




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

- vodi korespondenciju

- vodi urudzbeni zapisnik, prijem i otpremu poste

- vodi knjigu putnih naloga i po potrebi vodi knjige sluzbenih vozila

- vodi i prosljeduje zapisnike, te prati izvrSavanje zadanih poslova

- obavlja sve vrsta prijepisa

- priprema i organizira sastanke

- prikuplja, priprema i ureduje materijal za sjednice

- vodi evidencije djelatnika, te vrsi pripremu istih za obracun plac¢a

- vodi brigu o nabavci i utroSku uredskog i ostalog potroSnog materijala

- po potrebi odrzava prostorije ureda

Popis radne opreme:
Uredski uredaiji i pribor.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radne i pomoéne prostorije poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Radne prostorije.

ARMOR - 3




ZUS 7zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Opasnosti Stetnosti i napori Vj/.p.OS: Poslovi/Napomena
rizik Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka
1.1. alati
1.1.1. ruéni v/im§: MR | rad u uredu
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini vim& MR I;rr(;tselgjr(iamp;radnim i pomoénim prostorijama i Odrzavanije radnih povrsina, koristenje odgovarajuc¢ih OZS.
Il. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR | rad u uredu Koristenje dopunske, pored osnovne rasvjete.

lIl. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

vims: MR

KoriStenje ergonomskih stolica, izmjena vremena rada i
odmora.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.6. otezan prijam informacija

Koristenje dopunske, pored osnovne rasvjete.

ARMOR -3
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vj/pos:
rizik

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za

Opasnosti Stetnosti i napori . . . A
smanjivanje razine rizika

Poslovi/Napomena

2.6.4. nedovoljna osvijetljenost vim§: MR

3. NAPORI VIDA mv/s$: MR Izmjena vremena rada i odmora.

ARMOR -3




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Uplate i isplate gotovog novca u blagajnu 4
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Il()o_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,
rvi:
Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Nije propisana.
Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama ¢€lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i
89/19.)
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno

utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

ARMOR - 4 1
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radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

- vodi blagajnu, vrsi uplate i isplate gotovine

Popis radne opreme:

Uredski uredaiji i pribor.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radne i pomoc¢ne prostorije poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Radne prostorije.

ARMOR - 4




ZUS 7zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Opasnosti Stetnosti i napori Vj/.p.OS: Poslovi/Napomena
rizik Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka
1.1. alati
1.1.1. ruéni v/im§: MR | rad u uredu
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini vim& MR I;rr(;tselgjr(iamp;radnim i pomoénim prostorijama i Odrzavanije radnih povrsina, koristenje odgovarajuc¢ih OZS.
Il. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.7. osvijetljenost
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost v/m§: MR | rad u uredu Koristenje dopunske, pored osnovne rasvjete.

lIl. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

vims: MR

KoriStenje ergonomskih stolica, izmjena vremena rada i
odmora.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.6. otezan prijam informacija

Koristenje dopunske, pored osnovne rasvjete.

ARMOR -4




ZUS 7zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

vj/pos:
rizik

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za

Opasnosti Stetnosti i napori . . . A
smanjivanje razine rizika

Poslovi/Napomena

2.6.4. nedovoljna osvijetljenost vim§: MR

3. NAPORI VIDA mv/s$: MR Izmjena vremena rada i odmora.

ARMOR -4




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Ciséenje radnih i pomoénih prostorija i
mjestaili poslova prostora 5
(moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

. . Dozvoljena koncentracija alkohola u

Broj radnika | 2 Krvie J I 0 %o

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima (poslovi pri kojima su radnici izlozeni
uzrocnicima zarazne zutice, tuberkuloze humanog ili bovinog tipa, salmonelama, brucelama,
uzrocnicima ornitoza, leptospiroze, antraksa, erizipeloida, tularemije, Q-groznice, rabijesa i dr.;
poslovi u centrima za kroni¢nu dijalizu, stanicama za transfuziju krvi, operativnim traktovima,
bankama organa i materijala za transplataciju, prosekturama, odjelima za zarazne bolesti,
dijagnosti¢kim laboratorijima, odjelima za djeéje bolesti, djecjim jaslicama i vrti¢Cima, jedinicama za
lije€enje tuberkuloze, praonicama zarazenog rublja, veterinarskim stanicama, stajama za uzgoj
laboratorijskih Zivotinja; pri eksperimentiranju sa zarazenim Zivotinjama u stocCarstvu i klaonicama;
poslovi €uvara i tehnicki poslovi u zooloSkim vrtovima; transport Zivotinja i mesa; uzgoj peradi i
golubova; poslovi CiScenja i sl.)

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Nije propisana.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoskolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

Ciséenje radnih i pomoénih prostorija i prostora.

Popis radne opreme:
Pribor za CiSc¢enje.

Usisavac.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radne i pomoéne prostorije poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Radne prostorije.

ARMOR -5




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.

l. OPASNOSTI

1. MEHANICKE OPASNOSTI

1.1. alati

1.1.1. ruéni

vims: MR

rad na CiScenju opreme i sredstava rada

Primjena ispravnih radnih postupaka

2. OPASNOSTI OD PADOVA

2.1. pad radnika i drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

v/ims: MR

kretanje poradnim i pomoénim prostorijama i
prostorima

Odrzavanije radnih povrsina, koristenje odgovarajuc¢ih OZS.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.2. korozivi

1.2.1. kiseline

v/sS: SR

Ciscenje sanitarnih évorova.

Koristenje odgovarajuéih OZS

2. BIOLOSKE STETNOSTI

2.1. zarazni materijal

v/is: VR

Ciscenje sanitarnih évorova.

Koristenje odgovaraju¢ih OZS

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

v/sS: SR

Ciséenje radnih prostora .

Koristenje odgovaraju¢ih OZS.

lll. NAPORI

ARMOR -5




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.2. stalno stajanje

v/sS: SR

Cis¢enje radnih i pomoénih prostorija i
prostora.

Koristenje ergonomskih stolica, izmjena vremena rada i
odmora.

ARMOR -5




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Dostava posiljaka 6
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 2 Il()o_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,
rvi:
Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE
Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Nije propisana.
Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama ¢€lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i
89/19.)
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno

utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

ARMOR - 6 1




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

Dostava posiljaka

Popis radne opreme:

Torba za posiljke.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radne i pomoc¢ne prostorije poslodavca i javne povrsine..

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Otvoreni prostori.

ARMOR - 6




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.p.okS' Poslovi/Napomena _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini vim& MR kretanje poradnim i pomoénim prostorijama i Odrzavanije radnih povrsina, koristenje odgovarajuc¢ih OZS.

prostorima, i kretanje po javnim povrSinama

Il. STETNOSTI

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

vims: MR

dostava poSiljaka

koristenje odgovaraju¢ih OZS

lll. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan poloZzaj tijela pri radu

1.1.2. stalno stajanje

vims: MR

KoriStenje odgovarajuéih OZS, izmjena vremena rada i
odmora.

ARMOR -6




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Upravljanje motornim vozilom 7
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
: : Dozvoljena koncentracija alkohol
Broj radnika | 9 kr(\J/i' oljena koncentracla afkonola u 0 %o

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 19. poslovi koji su odredeni kao poslovi s
posebnim uvjetima rada vazec¢im odredbama posebnih propisa (kao npr. odredeni poslovi u
zeljeznickom, zraénom i cestovnom prometu, zdravstvu, Sumarstvu, gradevinarstvu, industriji itd.)

Primjena Zakona o sigurnosti prometa na cestama (Narodne novine br. 67/08.,80/13.) i Pravilnika
0 zdravstvenim pregledima vozaca i kandidata za vozace (NN 1/2011.,110/12.)

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s povec¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijarada i raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici X
trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno

utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

ARMOR -7 1




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

Upravljanje motornim vozilom.

Popis radne opreme:
Motorno vozilo.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢ni prostori poslodavca i javne povrsine.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Otvoreni prostori, motornovozilo.

ARMOR -7




ZUS 7zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

vj/pos:

Opasnosti Stetnosti i napori rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.

l. OPASNOSTI

1. MEHANICKE OPASNOSTI

1.3. sredstva za horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna sredstva:

automobili, kamioni i dr. v/ss: SR

Upravljanje motornim vozilom

Primjena ispravnih radnih postupaka, pregled vozila prije
koriStenja.

2. OPASNOSTI OD PADOVA

2.1. pad radnika i drugih osoba

2.1.1. na istoj razini v/s§: SR

Upravljanje motornim vozilom

Koristenje OZS.

4. POZAR | EKSPLOZIJA

4.2. zapaljive tvari vim§: MR

Upravljanje motornim vozilom

Primjena ispravnih radnih postupaka.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.1. otrovi

1.1.3. organski spojevi v/s§: SR

Upravljanje motornim vozilom

Primjena ispravnih radnih postupaka.

lIl. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje v/s§: SR

Upravljanje motornim vozilom

Ispravha i podeSena sjedala.

ARMOR -7




ZUS 7zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.2. upravljanje prijevoznim
sredstvima

v/sS: SR

Upravljanje motornim vozilom

Pregled vozila prije koriStenja, i ispravni radni postupci.

3. NAPORI VIDA

v/sS: SR

Upravljanje motornim vozilom

Koristenje korekcijskih sredstava po potrebi.

ARMOR -7




ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Vodenje turisti¢kih obilazaka 8
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 2 Do_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,

Krvi:
Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE
Ako da, zbog kojih okolnosti:
Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s pove¢anim trajanjem: NE
Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.
Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.
Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama &lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i
89/19.)

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno

utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva
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radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

- vodi turisticke posjete i obavlja poslove turistiCkog vodi¢a

- sudjeluje u izradi turistiCkih programa, organizaciji i realizaciji dogadanja

- sudjeluje u izradi prijedloga projekata

- izraduje i sudjeluje u izradi promidzbenog materijala

- sudjeluje u nabavci suvenira i Sirenju asortimana prodaje

- vodi evidenciju nabavke i stanja suvenira

- izraduje i arhivira foto dokumentaciju

Popis radne opreme:
Racunalo i ra¢unalna oprema.

Pribor za pisanje.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢ni prostori poslodavca i javne povrsine.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Otvoreni prostori.
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ZUS 7zAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.

l. OPASNOSTI

1. MEHANICKE OPASNOSTI

1.3. sredstva za horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna sredstva:
automobili, kamioni i dr.

v/sS: SR

Vodenje turistiCkih obilazaka

Primjena ispravnih radnih postupaka

2. OPASNOSTI OD PADOVA

2.1. pad radnika i drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

vims: MR

Vodenje turisti¢kih obilazaka

Ispravni radni postupci, koristenje odgovaraju¢ih OZS.

4. POZAR | EKSPLOZIJA

4.2. zapaljive tvari

vims: MR

Vodenje turisti¢kih obilazaka

Ispravni radni postupci.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.1. otrovi

1.1.3. organski spojevi

vims: MR

Vodenje turistiCkih obilazaka

Ispravni radni postupci.

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

v/sS: SR

Vodenije turisti¢kih obilazaka

0zs
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Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

[ll. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. stati¢ki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

v/sS: SR

Vodenje turistickih obilazaka

1.1.2. stalno stajanje

v/sS: SR

Vodenje turistiCkih obilazaka

Odgovarajuze organizacijske mjere, (izmjena razdoblja
vremena rad i odmora)

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.2. upravljanje prijevoznim
sredstvima

v/sS: SR

Vodenje turistickih obilazaka

Odgovarajuze organizacijske mjere, (izmjena razdoblja
vremena rad i odmora)

4. NAPORI GOVORA

v/sS: SR

Vodenje turisti¢kih obilazaka

Odgovarajuze organizacijske mjere, (izmjena razdoblja
vremena rad i odmora)
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Neposredna organizacija i vodenje poslova 9
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 2 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvr§avaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fiziolo$kih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao sto je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izloZen organskim pradinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena, brasna, pljesnivog jeCma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen bioloSkim agensima

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja rauna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoskolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

- organizira i obavlja poslove obuke konja i uzgojne cikluse (odbiéa, zdrebljenja kobila i sl.)

- organizira i sudjeluje u poslovima potkivanja, Zzigovanja i veterinarskim pregledima

- organizira dispoziciju €iS¢enja objekata i uredenja okolisa

- rukovodi voznim parkom, skladistem jahaceg i zapreznog pribora

- suraduje s nadleznim veterinarskim ustanovama
- vodi brigu i evidenciju o zdravstvenoj zastiti konja

- sudjeluje u organizaciji poljoprivredne proizvodnje

- po potrebi obavlja deZurstvo i druge pomocne poslove na lvandvoru

- vodi evidencije radnog vremena i godiSnjih odmora za djelatnike kojima je nadreden

Popis radne opreme:
Racunalo.

Pribor za pisanje.
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Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomoéni prostori poslodavca .

Uredenje mjesta rada:
Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Otvoreni prostori, motornovozilo, konji.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
vjlpos: smanjivanje razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ' Poslovi/Napomena _ _ _ _ _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U slu&aju da se uogi promjena na alatu potrebno ga je
1.1.1. ruéni v/s§: SR | Rad sa ruénim alatima. iskljuciti iz uporabe.

1.3. sredstva za horizontalni prijenos

1.3.1. prijevozna sredstva:

Upravljanje motornim vozilom.

Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
Primjena ispravnih radnih postupaka.

mv/i&: SR Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
automobili, kamioni i dr. '
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostorijama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
. . . Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju
2.1.1. na istoj razini viss: SR biti Cisti, bez zapreka i izboc€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.
4. POZAR | EKSPLOZIJA Primjena ispravnih radnih postupaka.
4.2. zapaljive tvari mv/s$: MR | Rad sa motornim gorivima.
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Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci | al_<t!vnost| za
rizik smanjivanje razine rizika
Il. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
) Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
1.1. otrovi PUR t. 26.
. L mv/ms:
1.1.3. organski spojevi MR
1.5. senzibilizatori
1.5:_1. organske prasine biljnog v/i& VR
porijekla
}52 prganske"prasme V/i&: VR
Zivotinjskog porijekla
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
. o . - - KoriStenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
2.3. zaraZene Zivotinje v/i5: VR | Rad sa konjima. PUR t. 56.
2.5. opasne zivotinje v/i§: VR | Rad sa konjima.

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

v/is: VR

Rad na otvorenim prostorima poslodavca.

KoriStenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
PUR t. 18.

3.4.4. pojacano strujanje zraka

v/is: VR

Rad u stajama.

KoriStenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
PUR t. 18.

lIl. NAPORI

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra
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. . . | Vvjlpos: . Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
Opasnosti Stetnosti i napori JIpX Poslovi/Napomena JeTe, POSIUpC .
rizik smanjivanje razine rizika
. .. Poslovi neposredne organizacije radnog Primjena organizacijskih mjera, odnosno izmjenu vremena
2.4 1. rukovodenje v/m$: MR procesa. rada i odmora.
- - ; Upravljanje motornim vozilom. Primjena ispravnih radnih postupaka.
2.4.2. upravljanje prijevoznim mv/s$; MR Obvezni pregledi vozila prije koristenja.

sredstvima
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Obuka i trening konja i jahaca 10
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 3 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.16. - poslovi koji u toku preteznog dijela
punog radnog vremena zahtijevaju tesko fiziCko naprezanje (manipulacija teretom tezim od 25 kg
za muskarce ili 15 kg za zZene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiinom polozaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio ToCka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fiziolo$kih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao $to je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izloZen organskim pradinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju praSine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena, brasna, pljesnivog je€ma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja rauna s poveé¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoSkolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

- vodi, organizira i provodi program obuke i treninga konja i jahaca

- u dogovoru s ravnateljem i upraviteliem daje radne naloge i pravi dispoziciju rada jahacima

- organizira, osmiSljava i vodi konjicke programe sa jahac¢ima, nastupa u njima i trenira

jahace koji jaSu u programima

- vodi Skolu jahanja i jahace programe

- sudjeluje u organizaciji IRS i uzgojne ocjene konja

Popis radne opreme:

Oprema za konjogojstvo.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢ni prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.
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Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Otvoreni prostori, konji.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. . . | Vvjlpos: .
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ - . _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U sluéaju da se uo&i promjena na alatu potrebno ga je
Rad sa ru¢nim alatima. iskljuciti iz uporabe.
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
- . Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
1.1.1. rucni v/ss: SR Primjena ispravnih radnih postupaka.
Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostorijama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
S . . Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju
2.1.1. na istoj razini viss: SR biti Cisti, bez zapreka i izboc€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.
2.1.3. s visine v/s§: SR | Jahanje konja. Primjena ispravnih radnih postupaka.

1. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

Rad sa konjima.

Primjena ispravnih radnih postupaka.
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Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci i al_<t!vnost| Za
rizik smanjivanje razine rizika
1.5. senzibilizatori Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
151 k Sine bili PUR t. 26.
.5.1. organske prasine biljnog V/i& VR
porijekla
}52 prganske"prasme V/i&: VR
Zivotinjskog porijekla
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
. e . - Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
2.3. zaraZene Zivotinje v/is: VR | Rad sa konjima. PUR t. 56.
2.5. opasne Zivotinje v/i8: VR | Rad sa konjima.
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.2. vibracije Primjana ispravnih radnih postupaka.
3.2.3. potresanja vv/m$: SR | Jahanje konja.

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Rad na otvorenim prostorima poslodavca.

KoriStenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.

3.4.1. rad na otvorenom v/i$: VR PURL 18,

3.4.4. pojagano strujanje zraka V/i& VR Rad u stajama. l;arll_\’stterijg odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
1. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI

1.2. dinamicki: fizicki rad Primjena ispravnih radnih postupaka.
. . PUR t. 16.

1.2.3. dizanje i noSenje tereta vv/s§: VR | Rad na obuci konja.

1.2.4. guranje i vu€enje tereta vwv/s$: VR | Rad na obuci konja.

1.2.6. ostali dinamicki napori v/s§: SR | Rad na obuci konja.
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Sudjelovanje u sportskim i kulturnim
mjestaili poslova manifestacijama 11
(moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 14 II(Drt\)/iz.voljena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.16. - poslovi koji u toku preteznog dijela
punog radnog vremena zahtijevaju tesko fizicko naprezanje (manipulacija teretom tezim od 25 kg
za muskarce ili 15 kg za Zene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisilnom polozZaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio ToCka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloSkih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao sto je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organskim prasinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju pradine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena, brasna, pljesnivog jeCma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio Tocka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen bioloSkim agensima

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raduna s povec¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoskolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest
X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji negativno utje€u na preostalu radnu
neposredni rizik od smanjenja radne sposobnost, a prema procjeni lije€nika
sposobnosti medicine rada.

Popis poslova:

- sudjelovanje kao natjecatelj u konjiCkim sportskim natjecanjima, turisti¢kim programima, te
u kulturnim i drugim manifestacijama.

Popis radne opreme:
Oprema za konjogojstvo
Vozilo

Rucni alat

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢ni prostori poslodavca i javne povrsine..

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:
Otvoreni prostori, konji.
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ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. . . | Vvjlpos: .
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ - . _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U sluéaju da se uo&i promjena na alatu potrebno ga je
Rad sa ru¢nim alatima. iskljuciti iz uporabe.
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
- . Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
1.1.1. rucni v/ss: SR Primjena ispravnih radnih postupaka.
Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostorijama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
S . . Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju
2.1.1. na istoj razini viss: SR biti Cisti, bez zapreka i izboc€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.
2.1.3. s visine v/s§: SR | Jahanje konja. Primjena ispravnih radnih postupaka.

1. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

Rad sa konjima.

Primjena ispravnih radnih postupaka.
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ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci i al_<t!vnost| Za
rizik smanjivanje razine rizika
1.5. senzibilizatori Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
151 k Sine bili PUR t. 26.
.5.1. organske prasine biljnog V/i& VR
porijekla
}52 prganske"prasme V/i&: VR
Zivotinjskog porijekla
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
. e . - Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
2.3. zaraZene Zivotinje v/is: VR | Rad sa konjima. PUR t. 56.
2.5. opasne Zivotinje v/i8: VR | Rad sa konjima.
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.2. vibracije Primjana ispravnih radnih postupaka.
3.2.3. potresanja vv/m$: SR | Jahanje konja.

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Rad na otvorenim prostorima poslodavca.

KoriStenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.

3.4.1. rad na otvorenom v/i$: VR PURL 18,

3.4.4. pojagano strujanje zraka V/i& VR Rad u stajama. l;arll_\’stterijg odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
1. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI

1.2. dinamicki: fizicki rad Primjena ispravnih radnih postupaka.
. . PUR t. 16.

1.2.3. dizanje i noSenje tereta vv/s§: VR | Rad na obuci konja.

1.2.4. guranje i vu€enje tereta vwv/s$: VR | Rad na obuci konja.

1.2.6. ostali dinamicki napori vv/m$: SR | Rad na obuci konja.
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Hranidba i njega konja 12
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 20 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.16. - poslovi koji u toku preteznog dijela
punog radnog vremena zahtijevaju tesko fiziCko naprezanje (manipulacija teretom tezim od 25 kg
za muskarce ili 15 kg za zZene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiinom polozaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio ToCka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fiziolo$kih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao $to je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izloZen organskim pradinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju praSine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena, brasna, pljesnivog je€ma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja rauna s poveé¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Nije propisana s aspekta zastite na radu

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoSkolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:
Hranidba konja.

Popis radne opreme:
Rucni alati.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomoéni prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Otvoreni prostori, konji.
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ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. - . | Vvjlpos: :
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ - . _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U sluéaju da se uo&i promjena na alatu potrebno ga je
Rad sa ru¢nim alatima. iskljuciti iz uporabe.
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
- . Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
1.1.1. rucni v/ss: SR Primjena ispravnih radnih postupaka.
Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostorijama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
2.1.1. na istoj razini v/s& SR Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju

biti Cisti, bez zapreka i izbo€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.5. senzibilizatori

Rad sa konjima.

Primjena ispravnih radnih postupaka.
KoriStenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
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ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci i al_<t!vnost| Za
rizik smanjivanje razine rizika
1.5:_1. organske prasine biljnog V/i& VR PUR t. 26.
porijekla
}52 prganske__prasme V/i& VR
Zivotinjskog porijekla
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
. . . . " Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
2.3. zarazene Zzivotinje v/i§: VR | Rad sa konjima. PUR t. 56.
2.5. opasne zivotinje v/i5: VR | Rad sa konjima.
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.2. vibracije Primjana ispravnih radnih postupaka.
3.2.3. potresanja vv/m$: SR | Jahanje konja.

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Rad na otvorenim prostorima poslodavca.

Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.

3.4.1. rad na otvorenom v/i§: VR PURL 18,
3.4.4. pojagano strujanje zraka Vii&: VR Rad u stajama. }F()Brstterljse odgovarajucih osobnih za&titnih sredstava.
[Il. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI
1.2. dinamicki: fizicki rad Primjena ispravnih radnih postupaka.
. . PUR t. 16.
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vwv/s$: VR | Rad na obuci konja.
1.2.4. guranje i vuCenje tereta v/im&: MR | Rad na obuci konja.
1.2.6. ostali dinamicki napori v/s§: SR | Rad na obuci konja.
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Poslovi potkivanja,zigovanja i njega kopita 13
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 2 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 1. - rukovanje i upravljanje strojevima i
uredajima na mehanizirani pogon na kojima se ne moze primijeniti zastita od mehanickih
opasnosti

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.16. - poslovi koji u toku preteznog dijela
punog radnog vremena zahtijevaju tesko fiziCko naprezanje (manipulacija teretom teZim od 25 kg
za muskarce ili 15 kg za Zene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisilnom polozaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvr§avaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fizioloSkih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao $to je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izloZen organskim pradinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena, brasna, pljesnivog jeCma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen bioloSkim agensima

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja rauna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
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ZUS Z7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

maloljetni radnici

Osim maloljetnika koji je zavrSio stru¢no
srednjoSkolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.

trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lijeénika
medicine rada.

Popis poslova:

- briga 0 zdravstveno - higijenskom stanju kopita konja i poslovi potkivanja konja

- poslovi potkivanja, zigovanja i sudjelovanje u veterinarskim pregledima

Popis radne opreme:
Rucni alati
Mehanizirani ruéni alati
Pec za grijanje potkova

Stabilna busilica

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomoc¢ni prostori poslodavca .
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Uredenje mjesta rada:
Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Otvoreni prostori,koniji.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. . . | Vvjlpos: .
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ - . _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U sluéaju da se uo&i promjena na alatu potrebno ga je
1.1.1. rucni v/s§: SR | Rad sa ru¢nim alatima. iskljuciti iz uporabe. _ _ _
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
1.1.2. mehanizirani v/s§: SR | Rad sa mehaniziranim ru¢nim alatima. Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuci i ispravni alat.
Rad sa stabilnom busilicom i peci za grijanje Primjena ispravnih radnih postupaka,
1.2. strojevi i oprema viis: VR | notkova, E[Jlr?a_(lj_u lkorlstltl odgovarajuca osobna zastitna sredstva.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostoriama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
o - .. Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju
2.1.1. naistoj razini visS: SR biti Cisti, bez zapreka i izboc€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.
5. TERMICKE OPASNOSTI
5.1. vruce tvari v/s§: SR | Rad na kovanju potkova. Ispravni radni postupci i koristenje OZS.
Il. STETNOSTI
ARMOR - 13 3




ZUS 7AVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci | al_<t!vnost| za
rizik smanjivanje razine rizika
1. KEMIJSKE STETNOSTI Rad sa konjima. Primjena ispravnih radnih postupaka.
— ) Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
1.5. senzibilizatori PUR t. 26.
1.5:_1. organske prasine biljnog Vi VR
porijekla
}52 .organske_.prasme V/i& VR
zivotinjskog porijekla
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
. . - - Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
2.3. zarazene Zzivotinje v/i§: VR | Rad sa konjima. PUR t. 56.
2.5. opasne zivotinje v/i8: VR | Rad sa konjima.

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom Vii&: VR Rad na otvorenim prostorima poslodavca. };Brstterljse odgovarajucih osobnih za&titnih sredstava.

3.4.4. pojagano strujanje zraka Vii&: VR Rad u stajama. };Brstterljse odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
[Il. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI

1.2. dinamicki: fizicki rad Primjena ispravnih radnih postupaka.
. . PUR t. 16.

1.2.3. dizanje i noSenje tereta v/i§: VR | Rad na obuci konja.

1.2.4. guranje i vuCenje tereta v/i8: VR | Rad na obuci konja.

1.2.6. ostali dinamicki napori v/i: VR | Rad na obuci konja.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.6. oteZan prijam informacija

Pri radu koristiti dopunsku rasvijetu.
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Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci i al_<t!vnost| Za
rizik smanjivanje razine rizika
2.6.4. nedovoljna osvijetljenost v/s§: SR | Potkivanja,zigovanja i njega kopita
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Poslovi uzgoja i reprodukcije 14
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 1 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvr§avaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fiziolo$kih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao &to je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izloZen organskim pradinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pliesnivog sijena, brasna, pljesnivog jeCma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasSine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja rauna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoSkolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

- provodi uzgojno-selekcijske mjere u stadu ergele Bakovo i Lipik

- vodi evidenciju i mati¢ne knjige ergele Dakovo i Lipik i odgovara za njihovu to€nost

- organizira i provodi plan pripusta, Zdrebljenja i segmente uzgojnog ciklusa

- organizira i provodi odabir i pripremu konja za uzgojnu ocjenu i IRS

- vodi evidenciju brojnog stanja konja i evidenciju konja u zakupu

- odabire konje koji ¢e se ponuditi u zakup, prodaju ili izlu€enje iz uzgoja

- sudjeluje u organizaciji natjecanja, turisti¢kih programa i drugih manifestacija, te koristenja

jahaonice

- organizira i provodi oznaCavanje konja sukladno vazec¢im propisima

- prati zakonske regulative vezane za uzgojno selekcijski rad

- vodi evidenciju o zdravstvenoj zastiti konja

- provodi propisane veterinarske mjere i rjeSenja nadleznih inspekcija

- organizira dispoziciju CiS¢enja objekata i uredenje okoliSa

- predlaze i suraduje sa ostalim sektorima ustanove vezano za unapredenje i promociju

uzgoja konja ustanove
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- suraduje sa drugim lipicanskim ergelama u cilju unapredenja uzgoja ergele Dakovo i Lipik

Popis radne opreme:
Rucni alati
Racunalna oprema

Pribor za pisanje

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢ni prostori poslodavca i javne povrsine.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Otvoreni prostori, koniji.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. - . | Vvjlpos: :
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ - . _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U sluéaju da se uo&i promjena na alatu potrebno ga je
Rad sa ru¢nim alatima. iskljuciti iz uporabe.
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
- . Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
1.1.1. rucni v/ss: SR Primjena ispravnih radnih postupaka.
Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostorijama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
2.1.1. na istoj razini v/s& SR Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju

biti Cisti, bez zapreka i izbo€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.5. senzibilizatori

Rad sa konjima.

Primjena ispravnih radnih postupaka.
KoriStenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
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Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.pPS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci i al_<t!vnost| Za
rizik smanjivanje razine rizika
1.5:_1. organske prasine biljnog V/i& VR PUR t. 26.
porijekla
}52 prganske__prasme V/i& VR
Zivotinjskog porijekla
2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
. . . . " Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
2.3. zarazene Zzivotinje v/i§: VR | Rad sa konjima. PUR t. 56.
2.5. opasne zivotinje v/i5: VR | Rad sa konjima.
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.2. vibracije Primjana ispravnih radnih postupaka.
3.2.3. potresanja vv/m$: SR | Jahanje konja.

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Rad na otvorenim prostorima poslodavca.

Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.

3.4.1. rad na otvorenom v/is: VR PUR t. 18.
oy - - Rad u stajama. Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
3.4.4. pojacano strujanje zraka v/i$: VR PUR L 18,
[Il. NAPORI
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.6. otezan prijam informacija Pri radu koristiti dopunsku rasvijetu.
2.6.4. nedovoljna osvijetlienost mv/m8: Poslovi ugoja i reprodukcije.
.6.4. MR
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Utovar, istovar i skladiStenje hrane za konje 15
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 5 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.16. - poslovi koji u toku preteznog dijela
punog radnog vremena zahtijevaju tesko fiziCko naprezanje (manipulacija teretom tezim od 25 kg
za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiilnom polozaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima
- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio Tocka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fiziolo$kih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao sto je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izloZen organskim pradinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena, brasna, pljesnivog jeCma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raduna s pove¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoskolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utje€u na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

- dovozi krmu i radi ostale poslove u §tali.

Popis radne opreme:
Rucna kolica
Rucni alat

Transporter

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomoc¢ni prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Otvoreni prostori, stocha hrana, koniji.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. - . | Vj/pos: :
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ _ _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U sluéaju da se uo&i promjena na alatu potrebno ga je
1.1.1. ruéni v/s§: SR | Rad sa ruénim alatima. iskljuciti iz uporabe. _ _ _
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
1.4. sredstva za vertikalni prijenos Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
. " er ; Primjena ispravnih radnih postupaka.
1.4.2. transporteri mv/i$: SR | Rad na skladistenju hrane za konje. Pri radu koristiti odgovarajuéa osobna zastitna sredstva.
1.5. rukovanje predmetima v/m$: MR | Rad sa hranom za konje.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostoriama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
2.1.1. na istoj razini v/s& SR Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju

biti Cisti, bez zapreka i izboc€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.

1. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

Rad sa hranom za konje.

Primjena ispravnih radnih postupaka.
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Opasnosti Stetnosti i napori er/ig?kS:
1.5. senzibilizatori
1.5.1. organske prasSine biljnog V/i& VR

porijekla

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
PUR t. 26.

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

v/is: VR

Rad na otvorenim prostorima poslodavca.

Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
PUR't. 18.

3.4.4. pojacano strujanje zraka

v/is: VR

Rad u skladistima.

Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.
PUR t. 18.

Ill. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.2. stalno stajanje vv/m$: SR

1.2. dinamicki: fizi¢ki rad Primjena ispravnih radnih postupaka.
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vv/s§: VR | Rad sa hranom za konje. PURt. 16.
1.2.4. guranje i vuCenje tereta vv/m$: SR | Rad sa hranom za konje.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog CiSéenje staja i ekonomskog dvorista 16
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 20 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.16. - poslovi koji u toku preteznog dijela
punog radnog vremena zahtijevaju tesko fiziCko naprezanje (manipulacija teretom tezim od 25 kg
za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisiilnom polozaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio Tocka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fiziolo$kih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao sto je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

26. Poslovi pri kojima je radnik izloZen organskim pradinama (poslovi koji se obavljaju u okolini
gdje nastaju prasine pamuka, lana, konoplje, pljesnivog sijena, brasna, pljesnivog jeCma,
zivotinjskih dlaka i druge organske prasine)

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

56. Poslovi pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja rauna s poveé¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoSkolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.
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trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

-odrzavanje red i Cistoée staja, pratecih objekata i prostorija,

ekonomskog dvorista.

Popis radne opreme:
Rucna kolica

Ruéni alati.

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢éni prostori poslodavca .

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Otvoreni prostori, koniji.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. - . | Vvjlpos: :
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ - . _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U sluéaju da se uo&i promjena na alatu potrebno ga je
Rad sa ru¢nim alatima. iskljuciti iz uporabe.
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
- . Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
1.1.1. rucni v/ss: SR Primjena ispravnih radnih postupaka.
Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Kretanje po radnim i pomo¢nim prostorijama i | Podovi radnih prostora moraju biti ravni bez nepotrebnih
prostorima. kanala i jama.
Jame ili kanali moraju biti ogradeni sigurnim ogradama.
Noéu radni prostori moraju biti osvijetljeni.
2.1.1. na istoj razini v/s& SR Putovi i prolazi, stepenice i sl.predvideni za kretanje, moraju

biti Cisti, bez zapreka i izbo€ina, te dobro osvijetljeni.
Odrzavanje urednosti mjesta rada.
Sanacija klizavih i neravnih povrsina.

Il. STETNOSTI

1. KEMIJSKE STETNOSTI

1.5. senzibilizatori

Rad na &iS¢enju staja i ekonomskog dvorista
sa konjima.

Primjena ispravnih radnih postupaka.
KoriStenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.
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. .. . | Vvjlpos: , Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
Opasnosti Stetnosti i napori JIpX Poslovi/Napomena Jere, postupe o
rizik smanjivanje razine rizika

1.5:_1. organske prasine biljnog V/i& VR PUR t. 26.

porijekla

}52 prganske__prasme V/i& VR

Zivotinjskog porijekla

2. BIOLOSKE STETNOSTI Primjena ispravnih radnih postupaka.
e . = Koristenje odgovarajuéih osobnih zastitnih sredstava.

2.3. zarazene Zivotinje Vi&: VR Rad na CiScenju staja i ekonomskog dvorista PURt. 56.

e ’ sa konjima.
2 5. opasne Zivotinje V/i& VR Rad na ciS¢enju staja i ekonomskog dvorista

sa konjima.

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Rad na otvorenim prostorima poslodavca.

Koristenje odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava.

3.4.1. rad na otvorenom v/i§: VR PURL 18,
3.4.4. pojatano strujanje zraka V/i& VR Rad u stajama. };E)Jr:tterljse odgovarajucih osobnih za&titnih sredstava.
[Il. NAPORI
1. STATODINAMICKI NAPORI
1.2. dinamicki: fizicki rad Primjena ispravnih radnih postupaka.
PUR t. 16.
. L «. Rad na &iS¢enju staja i ekonomskog dvorista
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vv/s§: VR sa konjima.
1.2.4. guranje i vucenje tereta wiss: VR Rad na ciSc¢enju staja i ekonomskog dvorista

sa konjima.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Radovi u poljoprivredi traktorom sa
mjestaili poslova prikljuénim strojevima i ostalim
poljoprivrednim strojevima 17
(moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 3 Il()rc\JlivoIJena koncentracija alkohola u 0 %,

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada €l. 3. t. 2. - rukovanje i upravljanje samohodnim
strojevima na mehanizirani pogon (kombajni, grejderi, utovarivadi, bageri, buldozeri, strojevi za
sabijanje tla i dr.)

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.16. - poslovi koji u toku preteznog dijela
punog radnog vremena zahtijevaju tesko fiziCko naprezanje (manipulacija teretom tezim od 25 kg
za muskarce ili 15 kg za zene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisilnom polozaju tijela

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t.18. - poslovi kod kojih je radnik u toku
preteznog dijela punog radnog vremena izlozen fizikalnim ili kemijskim Stetnostima

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

18. Rad u nepovoljnoj mikroklimi (poslovi koji se izvrSavaju u radnim prostorijama u kojima je iz
tehnoloskih razloga mikroklima izvan standarda ili izvan fiziolo$kih granica zbog visoke
temperature i visoke relativne vlage; poslovi koji se obavljaju pod utjecajem hladnoce, kao &to je
rad u hladnjacima),

- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka
53. Poslovi pri kojima je radnik izlozen organofosfornim i karbamatnim pesticidima
- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio Tocka
54. Poslovi pri kojima je radnik izlozen drugim pesticidima
- prilog ovog pravilnika koji €ini njegov sastavni dio To¢ka

55. Poslovi pri kojima je radnik izloZzen pra$ini umjetnih gnojiva

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja ra¢una s poveé¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
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maloljetni radnici

Osim maloljetnika koji je zavrSio stru¢no
srednjoSkolsko obrazovanje za te poslove
i koji ispunjava ostale propisane uvjete.

trudne radnice

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lijeénika
medicine rada.

Popis poslova:

- obavlja sve poljoprivredne radove postoje¢om mehanizacijom

- brine se o tehni€koj ispravnosti poljoprivredne mehanizacije

- podnosi nadredenom djelatniku izvijeS¢e o izvr§enim radovima

- odgovoran je za pravilno koristenje poljoprivredne mehanizacije, prijavu kvarova i radnji

koje mogu uzrokovati Stetu

Popis radne opreme:
Poljoprivredni strojevi

Ruéni alati

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢ni prostori poslodavca, javne povrSine i poljoprivredne povrsine.
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Uredenje mjesta rada:
Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Otvoreni prostori, poljoprivredni strojevi.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. . . | Vvjlpos: :
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ _ _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U slu&aju da se uogi promjena na alatu potrebno ga je
1.1.1. ruéni v/im$: MR | Radovi u poljoprivredi. iskljuciti iz uporabe.

1.3. sredstva za horizontalni prijenos

1.3.3. samohodni strojevi:

Upravljanje poljoprivrednom mehanizacijom.

Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
Primjena ispravnih radnih postupaka.

) n v/i&: VR Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
bageri, buldozeri i dr. PUR T.2.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | Radovi u poljoprivredi. Koristenje OZS.
2.1.3. s visine v/s§: SR | Rad sa poljopriviednom mehanizacijom. Ispravni radni postupci.
4. POZAR | EKSPLOZIJA Ispravni radni postupci.
4.2. zapaljive tvari v/s§: SR | Upravljanje poljopriviednom mehanizacijom.
Il. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI Rad sa pesticidima i umjetnim gnojivima. Ispravni radni postupci.
. Koristenje OZS.
1.1. otrovi PUR t. 53.54.55.
1.1.3. organski spojevi vv/s§: VR

1.3. nadrazljivci
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Opasnosti Stetnosti i napori er/ig?kS:
1.3.4. drugi nadraZljivci vv/s$: VR

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

3. FIZIKALNE STETNOSTI

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

wv/sS: VR

Rad u poljoprivredi na otvorenom.

Koristenje OZS.
PURT. 18.

lIl. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan poloZzaj tijela pri radu

Ispravna sjedala u poljoprivrednoj mehanizaciji.

1.1.1. stalno sjedenje vv/m$: SR | Upravljanje poljoprivrednom mehanizacijom.
1.2. dinamicki: fizi¢ki rad Ispravni radni postupci.
. T N - T . PURT. 16.
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vv/s: VR | Radovi u poljoprivredi.
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Odrzavanje okoliSa 18
mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
. . Dozvoljena koncentracija alkohol
Broj radnika | 29 kr(\J/i' oljena koncentracla afkonola u 0 %o

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 1. - rukovanje i upravljanje strojevima i
uredajima na mehanizirani pogon na kojima se ne moze primijeniti zastita od mehanickih
opasnosti

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 2. - rukovanje i upravljanje samohodnim
strojevima na mehanizirani pogon (kombajni, grejderi, utovarivaci, bageri, buldozeri, strojevi za
sabijanje tla i dr.)

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:
Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavrsio stru¢no
X srednjoskolsko obrazovanje za te poslove

i koji ispunjava ostale propisane uvjete.

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva
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radnice koje su nedavno rodile

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest
uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lije€nika medicine rada..

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i
preostala radna sposobnost ili postoji
neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

Ukoliko poslovi koji se obavljaju
negativno utje€u na preostalu radnu
sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:
Ko$nja trave

Odrzavanje raslinja

Popis radne opreme:
Samohodne kosilice za travu
Trimeri

Skare za raslinje

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢éni prostori poslodavca.

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Otvoreni prostori, kosilice, trimeri.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za

vjlpos: smanjivanje razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ' Poslovi/Napomena _ _ _ _ _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
; alata.
1.1. alati U slu€aju da se uoci promjena na alatu potrebno ga je
1.1.1. ruéni v/m$: MR | Radovi na odrzavanju okolisai. iskljuciti iz uporabe. _ _ _
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
1.1.2. mehanizirani vv/s§: VR Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
. T Primjena ispravnih radnih postupaka.
1.3. sredstva za horizontalni prijenos Pri radu koristiti odgovarajuca osobna zastitna sredstva.
1.3.3. samohodni strojevi: . Upravljanje samohodnim kosilicama. PURT.1. 2.
. . v/is: VR
bageri, buldozeri i dr.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | Radovi na odrzavanju okoli$a. Koristenje OZS.
4. POZAR | EKSPLOZIJA Ispravni radni postupci.
4.2. zapaljive tvari v/s§: SR | Upravljanje kosilicama, trimerima i sl.
1. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI Rad sa motornim gorivom. Ispravni radni postupci.
1.1. otrovi
1.1.3. organski spojevi v/s§: SR

3. FIZIKALNE STETNOSTI
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Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

3.2. vibracije

3.2.1. vibracije koje se prenose
na ruke

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

vv/ms: SR

Rad na otvorenom.

Koristenje OZS.

lIl. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. stati¢ki: prisilan poloZaj tijela pri radu

Ispravna sjedala u samohodnim kosilicamai.

1.1.1. stalno sjedenje vv/m$: SR | Upravljanje samohodnim kosilicama.
1.2. dinamicki: fizicki rad Ispravni radni postupci.
1.2.1. ponavljajuci pokreti sa i wim&: SR Rukovanije trimerima.

bez primjene sile
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ARMOR OBRAZAC

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka

Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik

jedinica

Naziv radnog Manji popravci na objektima 19

mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 4 Do_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,

Krvi:

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:

Osposobljenost za upravljanje motornim vozilom odredene kategorije.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama ¢€lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i

89/19.)

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost

X i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,

kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost

X i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,

kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva
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radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada..
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

Popravci na objektima i opremi.

Popis radne opreme:
Rucni alati

Mehanizirani ru¢ni alati

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radni i pomo¢éni prostori poslodavca .

Uredenje mjesta rada:

Nema primjedbi na uredenje mjesta rada.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloSkih Stetnosti:

Otvoreni prostori, mehanizirani ruéni alati

ARMOR - 19
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
vjlpos: smanjivanje razine rizika
Opasnosti Stetnosti i napori ik ' Poslovi/Napomena _ _ _ _ _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prije rada treba provjeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
) alata.
1.1. alati U slu¢aju da se uoci promjena na alatu potrebno ga je
1.1.1. ruéni v/im$: MR | Radovi na odrzavanju okoli$ai. iskljuciti iz uporabe. _ _ _
Ruéni alat potrebno je drzati na pravilan nacin.
Za svaki posao treba upotrijebiti odgovarajuéi i ispravni alat.
o . Primjena ispravnih radnih postupaka.
1.1.2. mehanizirani viss: SR Pri radu koristiti odgovaraju¢a osobna zastitna sredstva.
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
2.1.1. na istoj razini v/s§: SR | Radovi na odrzavanju objekata Koridtenje OZS.
2.1.3. svisine
2.2. pad predmeta
Il. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI Rad sa motornim gorivom. Ispravni radni postupci.
1.1. otrovi
1.1.3. organski spojevi v/s§: SR
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.2. vibracije KoriStenje antivibracijskih rukavica ukoliko nem
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Opasnosti Stetnosti i napori VJ/.p.OS' Poslovi/Napomena Pravila, mjere, postupci | al_<t!vnost| za
rizik smanjivanje razine rizika
antivibracijskih rucki.

3.2.1. vibracije koje se prenose V/s& SR
na ruke

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

Koristenje OZS.

v/ims: MR

3.4.1. rad na otvorenom

Rad na otvorenom.

Ill. NAPORI

Primjena ispravnih radnih postupaka.

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu
1.1.4. CuCanje, kleCanje v/m§: MR
1.1.5. rad u sku¢enom prostoru v/s§: SR

1.2. dinamicki: fizicki rad Ispravni radni postupci.
1.2.3. dizanje i noSenje tereta v/s§: SR
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ARMOR OBRAZAC
OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka
Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik
jedinica
Naziv radnog Rukovanje samohodnim radnim i
mjestaili poslova gradevinskim strojevima 20
(moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)
Broj radnika | 25 II(Drt\)/iz.voljena koncentracija alkohola u 0 %

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: DA

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada ¢l. 3. t. 2. - rukovanje i upravljanje samohodnim
strojevima na mehanizirani pogon (kombaijni, grejderi, utovarivaci, bageri, buldozeri, strojevi za
sabijanje tla i dr.)

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s povec¢anim trajanjem: NE

Obavezna stru¢na sprema ili osposobljenost:
Strucni ispit za rukovanje gradevinskim i dr. radnim strojem

Organizacijaradai raspored radnog vremena:
Pet dana u tjednu, osam sati dnevno s odmorom u subotu i nedjelju

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici Osim maloljetnika koji je zavr$io stru¢no
X srednjoSkolsko obrazovanje za te poslove

i koji ispunjava ostale propisane uvjete.

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod, te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
X | kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodiljstva, na temelju procjene
rizika.

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod, te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
X | kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodiljstva, na temelju procjene
rizika.
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radnice koje doje Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje djeteta koje
doji radnica, kao i ocjenu o tome koji su
poslovi za nju odgovarajuéi, daje
specijalist medicine rada na prijedlog
specijalista pedijatra, odnosno izabranog
lijecnika obiteljske medicine, na temelju
procjene rizika.

radnici oboljeli od profesionalne bolesti Ukoliko je profesionalna bolest
X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada.

radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko je smanjenje radne sposobnosti
preostala radna sposobnost ili postoji uzrokovano poslovima koji se obavljaju, a
neposredni rizik od smanjenja radne prema procjeni lije€nika medicine rada
sposobnosti

Popis poslova:
Rukovanje samohodnim radnim i gradevinskim strojevima:
- Obavlja poslove upravljanja i rukovanja gradevinskim i radnim strojem na koje je rasporeden

- Prilikom rukovanja strojem upravlja svim dostupnim radnim operacijama pojedinog stroja na koji
je rasporeden

- Brine o odrzavaniju tehni¢ke ispravnosti te urednosti stroja na koje je rasporeden te nepravilnosti
prijavljuje nadredenom

- Ispunjava radni list, putni list i ostalu dokumentaciju iz djelokruga rada te ju svakodnevno po
zavrSetku radnog vremena dostavlja nadredenom

Popis radne opreme:
Rucni alati

Samohodni radni strojevi (bager, utovarivac, i dr.)

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Prostori poslodavca, javne prometnice

Uredenje mjesta rada:

Mjesto rada je u odgovaraju¢em prostoru u kojem je osiguran potreban radni prostor i oprema za
rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvijetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:
Otvorene povrsine - rad u svim vremenskim uvjetima
Radna oprema - samohodni radni i gradevinski strojevi

Radne tvari - gorivo, mazivo
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. - . | Vj/pos: :
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ - . _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
I. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Prikladno skladistenje Siljatih i ostrih predmeta
) Za svaki posao upotrijebiti odgovarajuéi ispravni alat.
1.1. alati Prilikom uporabe ruéni alat pridrzavati na pravilan nagin.
. mv/ma: Rad s ruénim alatom i priborom Prije rada treba provijeriti ispravnost djelovanja svih dijelova
1.1.1. rucni MR alata i zastitnih naprava te moguéu opasnost od pozara i

1.3. sredstva za horizontalni prijenos

1.3.3. samohodni strojevi:
bageri, buldozeri i dr.

wv/ss: VR

Rukovanje samohodnim radnim i
gradevinskim strojevima

1.5. rukovanje predmetima

v/sS: SR

Priprema radnog stroja, priklju¢aka

1.6. ostale mehanicke opasnosti

vv/ms: SR

Nadzor utovara radnog stroja na labudicu,
odrzavanje urednosti radnog stroja

eksplozija.

Poznavanje i primjena propisa iz cestovnog prometa.
Stru€na i zdravstvena sposobnost za upravljanje predmetnim
strojem.

PUR ¢&l. 3 to€. 2. i to€. 19 (pposebni propisi Zakona o
sigurnosti na cestama)

Po zavretku radova zaustavljanje pogonskog motora i
osiguranje radnog stroja od slu€ajnog pokretanja

Redovna kontrola i ispitivanje ispravnosti od strane ovlastene
ustanove.

Oznacavanje internih prometnica i osiguranje prometne
prohodnosti. Osiguranje potrebne Sirine prometnica. Osigurati
dovoljnu radnu povrsinu i radni prostor za radnike.
Nadziranje dozvoljenog kapaciteta nosivosti i maksimalnog
naginjanja.

Ispravno postavljanje i uévrséivanje tereta, ispravnost zvuéne
signalizacije radnog stroja

Koristenje osobne zastithe opreme.

2. OPASNOSTI OD PADOVA

2.1. pad radnika i drugih osoba

2.1.1. na istoj razini

v/sS: SR

Kretanje radnim i dr. povrSinama

Putovi i prolazi, stepenice, predvideni za kretanje, moraju biti
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. . . | Vvjlpos: . Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
Opasnosti Stetnosti i napori VP Poslovi/Napomena JEre, postupci 1 axt
rizik smanjivanje razine rizika
Cisti, bez zapreka i izbocina, te dobro osvijetljeni. Sanirati
klizave i neravne povrsine.
L x. Penjanje i silazak s kabine radnog stroja Penjalice stroja odrzavati istima i suhima.
2.1.3. s visine v/ss: SR Koristenje osobne zastitne opreme.
Rukovanje samohodnim radnim i Nadziranje dozvoljenog kapaciteta nosivosti i maksimalnog
.. gradevinskim strojevima naginjanja.
2.2. pad predmeta v/ss: SR Ispravno postavljanje i u€vrscivanje tereta.
Koirstenje osobne azstitne opreme.
4. POZAR | EKSPLOZIJA Primjena ispravnih postupaka glede zastite od pozara.
. i i} Rad . . ) Zabrana pusenja i prinoSenja otvorenog plamena.
4.2. zapaljive tvari v/s§: SR ad s gorivom | mazivom Ispravnost i postavljanej opreme za podetno gasenje pozara.
5. TERMICKE OPASNOSTI
i . .. Dodir vrucih dijelova motora Primjena ispravnih radnih postupaka.
5.1. vruce tvari v/ms: MR KoriStenje osobne zastitne opreme.
Il. STETNOSTI
1. KEMIJSKE STETNOSTI Rad s gorivom i mazivom. Primjena ispravnih postupaka.
11 ofrovi KoriStenje osobne zastitne opreme.
.1. otrovi
1.1.3. organski spojevi vim§: MR
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.1. buka Koristenje osobne zastitne opreme.
Rukovanje samohodnim radnim i Organizacijske mjere (izmjena vremena rada i odmora).
3.1.1. kontinuirana buka vv/ms$: SR gradevinskim strojevima
3.2. vibracije Primjena antivibracijskih sjedala.
: - . . ; - Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora.
3.2.2. vibracije koje se prenose vim& MR Rukovanje samohodnim radnim i Po mogucnosti rotacija radnih mjesta.

na cijelo tijelo

gradevinskim strojevima
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Opasnosti Stetnosti i napori

vj/pos:
rizik

Poslovi/Napomena

Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.1. rad na otvorenom

vims: MR

Rukovanje samohodnim radnim i
gradevinskim strojevima - rad u svim
vremenskim uvjetima

KoriStenje osobne zastitne opreme

Ill. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

1.1.1. stalno sjedenje

v/sS: SR

Rukovanje samohodnim radnim i
gradevinskim strojevima

Primjena odgovarajuéih podesivih, anatomski oblikovanih
antivibracijskih sjedala

Pravilna izmjena razdoblja rada i odmora

Mogu¢énost stanke za razgibavanije.

2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI

2.4. odgovornost za zivote ljudi i materijalna dobra

2.4.2. upravljanje prijevoznim

Stresne situacije u prometu, odgovornost za

Poznavanje i primjena propisa iz cestovnog prometa.

sredstvima wims: SR sigurnost ljudi i materijalne imovine Reduciranje stresora.
2.7. radni zahtjevi Organizacijske mjere (izmjena vremena rada i odmora).
Ruk . hodni amim Reduciranje stresora.
2.7.3. zahtjev za visokom . ukovanje samohodnim radnim |
vv/m&: SR | gradevinskim strojevima - odgovornost za

kvalitetom rada

sigurnost ljudi i materijalne imovine
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ARMOR OBRAZAC

OBRAZAC ZA ANALIZU RADNOG MJESTA PO OPASNOSTIMA | RIZICIMA

Oznaka

Organizacijska Drzavna ergela Dakovo i Lipik

jedinica

Naziv radnog Rad na ra€unalu duze od cCetiri sata 21

mjesta ili poslova (moze viSe radnih mjesta istovjetnih prema vrsti posla i uvjetima rada)

Broj radnika | 9 Do_z.voljena koncentracija alkohola u 0 %,

Krvi:

Radi li se o poslovima s posebnim uvjetima rada: NE

Ako da, zbog kojih okolnosti:

Da li se izvrSiteljima staz osiguranja raéuna s poveéanim trajanjem: NE

Obavezna stru€¢na sprema ili osposobljenost:

Nije propisana s aspekta zastite na radu.

Organizacijaradai raspored radnog vremena:

Pet dana u tjednu, osam sati dnevno sa odmorom u subotu i nedjelju.

Smiju li na tim poslovima raditi: Da | Ne | NP Napomena
maloljetni radnici sukladno odredbama €lanaka 20., 21. i
X 22. Zakona o radu (NN 93/14., 127/17. i

89/19.)

trudne radnice Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost

X i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,

kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnice koje su nedavno rodile Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost

X i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,

kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva
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radnice koje doje

Ocjenu o rizicima koji bi mogli Stetno
utjecati na sigurnost i zdravlje trudnih
radnica, odnosno na plod te na sigurnost
i zdravlje radnica koje su nedavno rodile,
kao i ocjenu o tome koji su poslovi za njih
odgovarajuci, daje specijalist medicine
rada na prijedlog specijalista ginekologije,
odnosno porodnistva

radnici oboljeli od profesionalne bolesti

Ukoliko je profesionalna bolest

X uzrokovana poslovima koji se obavljaju, a
prema procjeni lijeCnika medicine rada.
radnici kod kojih je utvrdena smanjena i Ukoliko poslovi koji se obavljaju
preostala radna sposobnost ili postoji X negativno utjeCu na preostalu radnu

neposredni rizik od smanjenja radne
sposobnosti

sposobnost, a prema procjeni lije€nika
medicine rada.

Popis poslova:

Rad na racdunalu duze od &etiri sata

Popis radne opreme:

Racunalo i ra¢unalna oprema

Mjesta rada gdje se poslovi obavljaju:

Radne i pomoc¢ne prostorije poslodavca - uredi u zgradi Baranjke.

Uredi se nalaze u prizemlju i na prvom katu navedene zgrade.

Uredenje mjesta rada:

Poslodavac je osigurao potrebne radne i pomoéne prostorije, kao i svu potrebnu radnu opremu za

obavljanje navedenih poslova

Mjesto rada u uredu je u odgovarajucoj prostoriji u kojoj je osiguran potreban radni prostor i
oprema za rad, a isto tako osigurano je grijanje i potrebna razina osvjetljenosti.

Izvori fizikalnih, kemijskih i bioloskih Stetnosti:

Radne prostorije, racunalo i raCunalna oprema.
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Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
smanjivanje razine rizika

. - . | Vvjlpos: :
Opasnosti Stetnosti i napori J_p_k Poslovi/Napomena _ _ _ _ _ _
rzi Osposobljavanje za rad na siguran nacin za izlozenosti
svim navedenim opasnostima, Stetnostima i naporima.
. OPASNOSTI
1. MEHANICKE OPASNOSTI Namjenska uporaba pribora i opreme
. N N T Pravilan smjestaj i u€vrdéivanje opreme na mjestu rada
1.2. strojevi i oprema v/ms: MR | Rad naracunalu duZe od Cetiri sata Redovna kontrola ispravnosti opreme
2. OPASNOSTI OD PADOVA
2.1. pad radnika i drugih osoba
Rad na raCunalu duze od Cetiri sata Putovi i prolazi, stepenice, predvideni za kretanje, moraju biti
. . .. Cisti, bez zapreka i izbocina, te dobro osvijetljeni.
2.1.1. naistoj razini vims: MR Sanirati klizave i neravne povrsine
Koristiti protuklizne podloge
3. ELEKTRICNA STRUJA
Rad na raCunalu duzZe od Cetiri sata Zamjena oStecenih i neispravnih vodic¢a, uti€nica, prekidaca i
s . .. sl.
3.2. ostale elektricne opasnosti mv/sS: MR Redovne kontrole instalacija i opreme od strane kvalificiranog
elektricara
Il. STETNOSTI
3. FIZIKALNE STETNOSTI
3.1. buka Pravilna izmjena vremena rada i odmora
3.1.4. ometajuca v/im§: MR | Rad na racunalu duze od cetiri sata

3.4. nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti

3.4.7. nepovoljni u€inci umjetne
ventilacije

vims: MR

Rad na ra¢unalu duze od &etiri sata

Razlika izmedu vanjske i unutarnje temperature, u pravilu, ne
bi trebala biti ve¢a od 7 °C.
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. . . | Vvjlpos: . Pravila, mjere, postupci i aktivnosti za
Opasnosti Stetnosti i napori Jipe¢ Poslovi/Napomena Jere, postupc A
rizik smanjivanje razine rizika
3.7. osvijetljenost
Nedovoljna osvijetljenost radnog prostora Redovni nadzor ispravnosti rasvjete, te prema potrebi,
3.7.1. nedovoljna osvijetljenost vim§: MR dodatna lokalna rasvjeta
Pravilna orijentacija mjesta rada
3.7.2. bljestanje v/m$: MR | Rad na ra¢unalu duZe od cetiri sata Osigurati orijentaciju zaslona tako da se sprijeci bljestanje.

lIl. NAPORI

1. STATODINAMICKI NAPORI

1.1. staticki: prisilan polozaj tijela pri radu

Koristenje ergonomskog sjedala, povremeno razgibavanje
Pravilna izmjena radnih razdoblja i viemena odmora

1.1.1. stalno sjedenje v/s§: SR | Rad na rac¢unalu duze od cetiri sata
2. PSIHOFIZIOLOSKI NAPORI
2.1. nepovoljan ritam rada Osigurati da se rad periodicki izmjenjuje sa drugima
- . : N N o aktivnostima ili osigurati viezbe rasterecenja i odmore od
2.1.2. ritam uvjetovan radnim vim&: MR Rad na rac¢unalu duze od cetiri sata najmanje 5 min tijekom svakog sata.
procesom
2.7. radni zahtjevi Pravilna izmjena vremena rada i odmora
2.7.3. zahtjev za visokom . Rad na racdunalu duze od cetiri sata
; v/ms: MR
kvalitetom rada
3 NAPORI VIDA mv/ss: MR Rad na racunalu duze od Cetiri sata Pravilna izmjena vremena rada i odmora

Prema potrebi, uporaba korekcijskih pomagala
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Prilog br. 7.

IzZradun stupnja optereéenosti radnika pri ruénom

IOR-3 str.
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Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

10. Obuka i trening konja i jahaca

Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vec¢u od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T1)
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do <15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
=>1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ruénom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje

dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova opterec¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta® za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) teretal) za zene (T2)
<10 kg 1 <5kg 1
10 do < 20 kg 2 5do<10kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do <40 kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25

IOR-3

str.
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Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K * pri podizanju, drzanju, prenosenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
« pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 36
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1 48
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Poveéano opterecéenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10do< 25 Su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
8 25 do < 50 % : Lo
preporuc¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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Prilog 7.2.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
POVLACENJA | GURANJA TERETA

Korak 1: Odredivanje bodova optereéenja prema vremenu (T1)
(Odabrati samo jednu mogucnost)

Povlacenje i”?g;agézt?g I;rtg}lginr}}rﬁgaljenostima Povlacenje i guranje na duzim udaljenostima
(pojedina udaljencst do 5 metara) (pojedina udaljenost duza od 5 metara)
Broj ponavljanja Vrijednost u bodovima Ukupna udaljenost tijekom Vrijednost u bodovima
tijekom radnog dana (T1) radnog dana (TD)
<10 1 <300 m 1
10do <40 2 300 mdo < 1 km 2
40 do < 200 4 1 kmdo <4 km 4
200 do < 500 6 4 km do < 8 km 6
500 do < 1000 8 8 km do <16 km 8
> 1000 10 =16 km 10
Primjeri: radovi sa manipulatorom tereta, montaza stroja, | Primjeri: sakupljanje otpada, transport namjestaja na kolicima,
raznoSenje obroka u bolnici. utovar i istovar kontejnera.
IOR-3
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Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i
brzini kretanja, polozaju tijela i radnim uvjetima

Masa tereta (T2)

Ukupna masa koju je potrebno pomaknuti ukljuuje masu tereta i masu pomocénog transportnog sredstva.

Ako masa tereta nije poznata, moze se procijeniti. Ako se rukuje teretima razli¢ite mase, u procjenu se moze uzeti
prosjecna vrijednost. U procjenu se takoder mogu uzeti vrsne vrijednosti, ali u tom slu€aju se za broj ponavljanja u prvom
koraku uzima samo broj ponavljanja rukovanja teretom tih vrsnih vrijednosti.

Industrijski spremnici, pomoéna transportna sredstva
Masa koju treba i olatf Spremnici na
premjestiti (teZina Spremnici, platforme |\ iy o ma rugni Manipulatori
Bez pomagala, N . za palete, kolica Sy N
tereta) ) Ru¢na kolica L vili¢ar, kolica sa teretom,
teret se kotrlja (s upravljivim . . .
o vucom, kolica sa balansno uze
kotacima) e oy
fiksnim kotac¢ima
— = o |
QN'- " - 'rg
Kotrljanje/ - [ ‘R E . LS ]‘ i
premjestanje — ) - . By I’
E ; - P .
[eN——— k L ﬁrrz"'r T’"‘ ) T é\;—
< 50 kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50 do < 100 kg 1 1 1 1 1
100 do < 200 kg 1,5 2 2 1,5 2
200 do < 300 kg 2 4 3 2 4
300 do < 400 kg 3 4 3
400 do < 600 kg 4 5 4
600 do < 1000 kg 5| 5
> 1000 kg
Povlacenje/ - ) )
klizanje EQ EIVELFEIES —
Kriti¢na su zato $to transport spremnika/tereta velikim dijelom
ovisi 0 vjestini i fizickoj snazi radnika.
<10kg 1
Bijela polja bez brojeva:
10to < 25kg 2 U pravilu ih treba izbjegavati zato $to sila koja je potrebna moze
vrlo lako prekoraciti maksimalnu fizicku snagu.
25to < 50 kg 4
Preciznost pri pozicioniranju i brzina kretanja (T3
Brzina kretanja
Preciznost pri pozicioniranju
sporo brzo
(< 0,8 m/s) (0,8 do 1,3 m/s)
Niska
— udaljenost na koju se transportira nije specificirana 1 2
— teret se prilikom valjanja ili transporta moze zaustaviti.
Visoka
— teret treba biti precizno pozicioniran i zaustavljen 2 4
— potrebno se precizno pridrzavati pozicije na koju se teret postavlja
— Ceste promjene smjera.
IOR-3 str.
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Napomena: prosjecna brzina hoda je priblizno 1 m/s.

Polozaj tijela (T4)

Polozaj tijela?

— Gorniji dio tijela je uspravan, nema 1
zakretanja.

Gornji dio tijela je lagano nagnut prema
naprijed ili je lagano zakrenut 2

(povlacenje u stranu).

' Tijelo je nagnuto nisko u smjeru
b h a ) kretanja. 4
-‘“1 Cucanje, kle€anje, saginjanje.

r Istovremeno naginjanje i zakretanje. 8

Y Za odredivanje vrijednosti bodova poloZaja tijela koriste se tipiéni poloZaji tijela pri ruénom rukovanju teretom. Jace
zakretanje gornjeg dijela tijela do kojeg dolazi pri pokretanju, ko¢enju ili skretanju moze se zanemariti pod uvjetom da se rijetko
pojavljuje.

Radni uvjeti (T5)

Radni uvjeti

Dobri:
— podovi ili druge povrSine su jednake razine, ¢vrsti, suhi 0
— nema kosina i prepreka na mjestu rada

— valjci ili kotaci se lako pokrecu, istroSenost lezaja kotac€a nije vidljiva.

Otezani:

— prljavi podovi, manje neravnine, meka podloga,
— manje kosine nagiba do 2°, prisutnost prepreka koje je potrebno zaobilaziti 2
— valjci ili kotaci oblozZeni prljavstinom, pokreéu se otezano, lezajevi kotaca
istro$eni.

Teski:

— nepoplocen ili grubo poplogen transportni put, s rupama, jako zaprljan
— kosine nagiba od 2° do 5°, potreban veliki razmak izmedu transportnih 4
sredstava pri pokretanju

— valjci/kotaci oblozeni prljavstinom i teSko se pokrecu.

Komplicirani:
— stepenista, kosine nagiba > 5° 8
— kombinacija znac€ajki otezanih i teSkih uvjeta rada.

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovijetiti.
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Korak 3: 1zraéun konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno optereéenje (T2+T3+T4+T5)xT1 32
Ukupno optereéenje (zene) UOx 1,3 41,6
Razina Ukupno

- e w Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
rizika opterecenje

1 <10 Nisko opterecenje: ne postoji rizik od fizickog preopterecenja.

Povecano opterecenje: prekomjerno optereéenje je moguce kod radnika koji su

2 10do<25 manje otporni?. Za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada.?
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika. Za tu

3 25 do <50 " ) - . VU= )
skupinu radnika preporuca se preoblikovanje mjesta rada.?

4 > 50 Vrlo veliko opterecéenje: velika mogucénost nastanka prekomjernog optere¢enja. Za

tu skupinu radnika nuzno je preoblikovanje mjesta rada.?

1) Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu se podrazumijevaju osobe starije od 40 ili mlade od 21 godine, radnici koji su
tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje boluju od neke bolesti.

2) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice. Smanjenjem teZine tereta. Prekomjerno se
opterecenje moze izbjeci poboljSanjem radnih uvjeta ili skracivanjem vremena u kojem su radnici pod optere¢enjem.

*NAPOMENA:
Poslovi pri kojima je izradunati stupanj opterecenosti veéi od 40 bodova, a provode se

svakodnevno ili vecinu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

11. Sudjelovanje u sportskim i kulturnim
manifestacijama

Korak 1: Odredivanje bodova optereé¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vecu od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do < 15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
= 1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ruénom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje
dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova optereéenja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta? za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) tereta? za Zzene (T2)
<10kg 1 <5 kg 1
10 do <20 kg 2 5do <10 kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do<40kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25
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Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K * pri podizanju, drzanju, prenosenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
« pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 36
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1 48
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Poveéano opterecéenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10do< 25 Su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
8 25 do < 50 % : Lo
preporuc¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.

IOR-3 str.



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog 7.2.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
POVLACENJA | GURANJA TERETA

Korak 1: Odredivanje bodova optereéenja prema vremenu (T1)
(Odabrati samo jednu mogucnost)

Povlacenje i”?g;agézt?g I;rtg}lginr}}rﬁgaljenostima Povlacenje i guranje na duzim udaljenostima
(pojedina udaljencst do 5 metara) (pojedina udaljenost duza od 5 metara)
Broj ponavljanja Vrijednost u bodovima Ukupna udaljenost tijekom Vrijednost u bodovima
tijekom radnog dana (T1) radnog dana (TD)
<10 1 <300 m 1
10do <40 2 300 mdo < 1 km 2
40 do < 200 4 1 kmdo <4 km 4
200 do < 500 6 4 km do < 8 km 6
500 do < 1000 8 8 km do <16 km 8
> 1000 10 =16 km 10
Primjeri: radovi sa manipulatorom tereta, montaza stroja, | Primjeri: sakupljanje otpada, transport namjestaja na kolicima,
raznoSenje obroka u bolnici. utovar i istovar kontejnera.
IOR-3
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i
brzini kretanja, polozaju tijela i radnim uvjetima

Masa tereta (T2)

Ukupna masa koju je potrebno pomaknuti ukljuuje masu tereta i masu pomocénog transportnog sredstva.

Ako masa tereta nije poznata, moze se procijeniti. Ako se rukuje teretima razli¢ite mase, u procjenu se moze uzeti
prosjecna vrijednost. U procjenu se takoder mogu uzeti vrsne vrijednosti, ali u tom slu€aju se za broj ponavljanja u prvom
koraku uzima samo broj ponavljanja rukovanja teretom tih vrsnih vrijednosti.

Industrijski spremnici, pomoéna transportna sredstva
Masa koju treba i olatf Spremnici na
premjestiti (teZina Spremnici, platforme |\ iy o ma rugni Manipulatori
Bez pomagala, N . za palete, kolica Sy N
tereta) ) Ru¢na kolica L vili¢ar, kolica sa teretom,
teret se kotrlja (s upravljivim . . .
o vucom, kolica sa balansno uze
kotacima) e oy
fiksnim kotac¢ima
— = o |
QN'- " - 'rg
Kotrljanje/ - [ ‘R E . LS ]‘ i
premjestanje — ) - . By I’
E ; - P .
[eN——— k L ﬁrrz"'r T’"‘ ) T é\;—
< 50 kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50 do < 100 kg 1 1 1 1 1
100 do < 200 kg 1,5 2 2 1,5 2
200 do < 300 kg 2 4 3 2 4
300 do < 400 kg 3 4 3
400 do < 600 kg 4 5 4
600 do < 1000 kg 5| 5
> 1000 kg
Povlacenje/ - ) )
klizanje EQ EIVELFEIES —
Kriti¢na su zato $to transport spremnika/tereta velikim dijelom
ovisi 0 vjestini i fizickoj snazi radnika.
<10kg 1
Bijela polja bez brojeva:
10to < 25kg 2 U pravilu ih treba izbjegavati zato $to sila koja je potrebna moze
vrlo lako prekoraciti maksimalnu fizicku snagu.
25to < 50 kg 4
Preciznost pri pozicioniranju i brzina kretanja (T3
Brzina kretanja
Preciznost pri pozicioniranju
sporo brzo
(< 0,8 m/s) (0,8 do 1,3 m/s)
Niska
— udaljenost na koju se transportira nije specificirana 1 2
— teret se prilikom valjanja ili transporta moze zaustaviti.
Visoka
— teret treba biti precizno pozicioniran i zaustavljen 2 4
— potrebno se precizno pridrzavati pozicije na koju se teret postavlja
— Ceste promjene smjera.
IOR-3 str.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Napomena: prosjecna brzina hoda je priblizno 1 m/s.

Polozaj tijela (T4)

Polozaj tijela?

— Gorniji dio tijela je uspravan, nema 1
zakretanja.

Gornji dio tijela je lagano nagnut prema
naprijed ili je lagano zakrenut 2

(povlacenje u stranu).

' Tijelo je nagnuto nisko u smjeru
b h a ) kretanja. 4
-‘“1 Cucanje, kle€anje, saginjanje.

r Istovremeno naginjanje i zakretanje. 8

Y Za odredivanje vrijednosti bodova poloZaja tijela koriste se tipiéni poloZaji tijela pri ruénom rukovanju teretom. Jace
zakretanje gornjeg dijela tijela do kojeg dolazi pri pokretanju, ko¢enju ili skretanju moze se zanemariti pod uvjetom da se rijetko
pojavljuje.

Radni uvjeti (T5)

Radni uvjeti

Dobri:
— podovi ili druge povrSine su jednake razine, ¢vrsti, suhi 0
— nema kosina i prepreka na mjestu rada

— valjci ili kotaci se lako pokrecu, istroSenost lezaja kotac€a nije vidljiva.

Otezani:

— prljavi podovi, manje neravnine, meka podloga,
— manje kosine nagiba do 2°, prisutnost prepreka koje je potrebno zaobilaziti 2
— valjci ili kotaci oblozZeni prljavstinom, pokreéu se otezano, lezajevi kotaca
istro$eni.

Teski:

— nepoplocen ili grubo poplogen transportni put, s rupama, jako zaprljan
— kosine nagiba od 2° do 5°, potreban veliki razmak izmedu transportnih 4
sredstava pri pokretanju

— valjci/kotaci oblozeni prljavstinom i teSko se pokrecu.

Komplicirani:
— stepenista, kosine nagiba > 5° 8
— kombinacija znac€ajki otezanih i teSkih uvjeta rada.

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovijetiti.

IOR-3
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 3: 1zraéun konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno optereéenje (T2+T3+T4+T5)xT1 32
Ukupno optereéenje (zene) UOx 1,3 41,6
Razina Ukupno

- e w Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
rizika opterecenje

1 <10 Nisko opterecenje: ne postoji rizik od fizickog preopterecenja.

Povecano opterecenje: prekomjerno optere¢enje je moguce kod radnika koji su

2 10do<25 manje otporni?. Za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada.?
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika. Za tu

3 25 do <50 " ) - . VU= )
skupinu radnika preporuca se preoblikovanje mjesta rada.?

4 > 50 Vrlo veliko opterecéenje: velika mogucénost nastanka prekomjernog optere¢enja. Za

tu skupinu radnika nuzno je preoblikovanje mjesta rada.?

1) Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu se podrazumijevaju osobe starije od 40 ili mlade od 21 godine, radnici koji su
tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje boluju od neke bolesti.

2) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice. Smanjenjem teZine tereta. Prekomjerno se
opterecenje moze izbjeci poboljSanjem radnih uvjeta ili skracivanjem vremena u kojem su radnici pod optere¢enjem.

*NAPOMENA:
Poslovi pri kojima je izradunati stupanj opterecenosti veéi od 40 bodova, a provode se

svakodnevno ili vecinu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.

IOR-3 str.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

12. Hranidba i njega konja

Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vec¢u od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T1)
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do <15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
=>1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ruénom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje

dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova opterec¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta® za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) teretal) za zene (T2)
<10 kg 1 <5kg 1
10 do < 20 kg 2 5do<10kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do <40 kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25

IOR-3
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K * pri podizanju, drzanju, prenosenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
« pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 36
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1 48
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Poveéano opterecéenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10do< 25 Su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
8 25 do < 50 % : Lo
preporuc¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.

IOR-3 str.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog 7.2.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
POVLACENJA | GURANJA TERETA

Korak 1: Odredivanje bodova optereéenja prema vremenu (T1)
(Odabrati samo jednu mogucnost)

Povlacenje i”?g;agézt?g I;rtg}lginr}}rﬁgaljenostima Povlacenje i guranje na duzim udaljenostima
(pojedina udaljencst do 5 metara) (pojedina udaljenost duza od 5 metara)
Broj ponavljanja Vrijednost u bodovima Ukupna udaljenost tijekom Vrijednost u bodovima
tijekom radnog dana (T1) radnog dana (TD)
<10 1 <300 m 1
10do <40 2 300 mdo < 1 km 2
40 do < 200 4 1 kmdo <4 km 4
200 do < 500 6 4 km do < 8 km 6
500 do < 1000 8 8 km do <16 km 8
> 1000 10 =16 km 10
Primjeri: radovi sa manipulatorom tereta, montaza stroja, | Primjeri: sakupljanje otpada, transport namjestaja na kolicima,
raznoSenje obroka u bolnici. utovar i istovar kontejnera.
IOR-3
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i
brzini kretanja, polozaju tijela i radnim uvjetima

Masa tereta (T2)

Ukupna masa koju je potrebno pomaknuti ukljuuje masu tereta i masu pomocénog transportnog sredstva.

Ako masa tereta nije poznata, moze se procijeniti. Ako se rukuje teretima razli¢ite mase, u procjenu se moze uzeti
prosjecna vrijednost. U procjenu se takoder mogu uzeti vrsne vrijednosti, ali u tom slu€aju se za broj ponavljanja u prvom
koraku uzima samo broj ponavljanja rukovanja teretom tih vrsnih vrijednosti.

Industrijski spremnici, pomoéna transportna sredstva
Masa koju treba i olatf Spremnici na
premjestiti (tezina Spremnici, platforme |\ iy o ma rugni Manipulatori
Bez pomagala, N . za palete, kolica Sy N
tereta) ) Ru¢na kolica L vili¢ar, kolica sa teretom,
teret se kotrlja (s upravljivim . . .
o vucom, kolica sa balansno uze
kotacima) e oy
fiksnim kotac¢ima
— = — by -
QN'- " - 'rg
Kotrljanje/ - [ ‘R E . LS ]‘ i
premjestanje — ) - . By I’
E ; - P .
[eN——— k L ﬁrrz"'r T’"‘ ) T é\;—
< 50 kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50 do < 100 kg 1 1 1 1 1
100 do < 200 kg 1,5 2 2 1,5 2
200 do < 300 kg 2 4 3 2 4
300 do < 400 kg 3 4 3
400 do < 600 kg 4 5 4
600 do < 1000 kg 5| 5
> 1000 kg
Povlacenje/ - ) )
klizanje EQ EIVELFEIES —
Kriti¢na su zato $to transport spremnika/tereta velikim dijelom
ovisi 0 vjestini i fizickoj snazi radnika.
<10kg 1
Bijela polja bez brojeva:
10to < 25kg 2 U pravilu ih treba izbjegavati zato $to sila koja je potrebna moze
vrlo lako prekoraciti maksimalnu fizicku snagu.
25to < 50 kg 4
Preciznost pri pozicioniranju i brzina kretanja (T3
Brzina kretanja
Preciznost pri pozicioniranju
sporo brzo
(< 0,8 m/s) (0,8 do 1,3 m/s)
Niska
— udaljenost na koju se transportira nije specificirana 1 2
— teret se prilikom valjanja ili transporta moze zaustaviti.
Visoka
— teret treba biti precizno pozicioniran i zaustavljen 2 4
— potrebno se precizno pridrzavati pozicije na koju se teret postavlja
— Ceste promjene smjera.
IOR-3 str.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Napomena: prosjecna brzina hoda je priblizno 1 m/s.

Polozaj tijela (T4)

Polozaj tijela?

— Gorniji dio tijela je uspravan, nema 1
zakretanja.

Gornji dio tijela je lagano nagnut prema
naprijed ili je lagano zakrenut 2

(povlacenje u stranu).

' Tijelo je nagnuto nisko u smjeru
b h a ) kretanja. 4
-‘“1 Cucanje, kle€anje, saginjanje.

r Istovremeno naginjanje i zakretanje. 8

Y Za odredivanje vrijednosti bodova poloZaja tijela koriste se tipiéni poloZaji tijela pri ruénom rukovanju teretom. Jace
zakretanje gornjeg dijela tijela do kojeg dolazi pri pokretanju, ko¢enju ili skretanju moze se zanemariti pod uvjetom da se rijetko
pojavljuje.

Radni uvjeti (T5)

Radni uvjeti

Dobri:
— podovi ili druge povrSine su jednake razine, ¢vrsti, suhi 0
— nema kosina i prepreka na mjestu rada

— valjci ili kotaci se lako pokrecu, istroSenost lezaja kotac€a nije vidljiva.

Otezani:

— prljavi podovi, manje neravnine, meka podloga,
— manje kosine nagiba do 2°, prisutnost prepreka koje je potrebno zaobilaziti 2
— valjci ili kotaci oblozZeni prljavstinom, pokreéu se otezano, lezajevi kotaca
istro$eni.

Teski:

— nepoplocen ili grubo poplogen transportni put, s rupama, jako zaprljan
— kosine nagiba od 2° do 5°, potreban veliki razmak izmedu transportnih 4
sredstava pri pokretanju

— valjci/kotaci oblozeni prljavstinom i teSko se pokrecu.

Komplicirani:
— stepenista, kosine nagiba > 5° 8
— kombinacija znac€ajki otezanih i teSkih uvjeta rada.

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovijetiti.

IOR-3
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 3: 1zraéun konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno optereéenje (T2+T3+T4+T5)xT1 7
Ukupno optereéenje (zene) UOx 1,3 9,1
Razina Ukupno

- e w Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
rizika opterecenje

1 <10 Nisko opterecenje: ne postoji rizik od fizickog preopterecenja.

Povecano opterecenje: prekomjerno optere¢enje je moguce kod radnika koji su

2 10do<25 manje otporni?. Za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada.?
Veliko opterecenje: prekomjerno optereéenje je moguce kod svih radnika. Za tu

3 25do <50 . : . . e
skupinu radnika preporu¢a se preoblikovanje mjesta rada.?

4 > 50 Vrlo veliko opterecéenje: velika mogucénost nastanka prekomjernog optere¢enja. Za

tu skupinu radnika nuzno je preoblikovanje mjesta rada.?

1) Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu se podrazumijevaju osobe starije od 40 ili mlade od 21 godine, radnici koji su
tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje boluju od neke bolesti.

2) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice. Smanjenjem teZine tereta. Prekomjerno se
opterecenje moze izbjeci poboljSanjem radnih uvjeta ili skracivanjem vremena u kojem su radnici pod optere¢enjem.

*NAPOMENA:
Poslovi pri kojima je izradunati stupanj opterecenosti veéi od 40 bodova, a provode se

svakodnevno ili vecinu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

13. Poslovi potkivanja, zigovanje i njega kopita

Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vec¢u od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T1)
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do <15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
=>1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ruénom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje

dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova opterec¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta® za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) teretal) za zene (T2)
<10 kg 1 <5kg 1
10 do < 20 kg 2 5do<10kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do <40 kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25

IOR-3
20

str.




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K * pri podizanju, drzanju, prenosenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
« pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 36
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1 48
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Poveéano opterecéenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10do< 25 Su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
8 25 do < 50 % : Lo
preporuc¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog 7.2.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
POVLACENJA | GURANJA TERETA

Korak 1: Odredivanje bodova optereéenja prema vremenu (T1)
(Odabrati samo jednu mogucnost)

Povlacenje i”?g;agézt?g I;rtg}lginr}}rﬁgaljenostima Povlacenje i guranje na duzim udaljenostima
(pojedina udaljencst do 5 metara) (pojedina udaljenost duza od 5 metara)
Broj ponavljanja Vrijednost u bodovima Ukupna udaljenost tijekom Vrijednost u bodovima
tijekom radnog dana (T1) radnog dana (TD)
<10 1 <300 m 1
10do <40 2 300 mdo < 1 km 2
40 do < 200 4 1 kmdo <4 km 4
200 do < 500 6 4 km do < 8 km 6
500 do < 1000 8 8 km do <16 km 8
> 1000 10 =16 km 10
Primjeri: radovi sa manipulatorom tereta, montaza stroja, | Primjeri: sakupljanje otpada, transport namjestaja na kolicima,
raznoSenje obroka u bolnici. utovar i istovar kontejnera.
IOR-3
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i
brzini kretanja, polozaju tijela i radnim uvjetima

Masa tereta (T2)

Ukupna masa koju je potrebno pomaknuti ukljuuje masu tereta i masu pomocénog transportnog sredstva.

Ako masa tereta nije poznata, moze se procijeniti. Ako se rukuje teretima razli¢ite mase, u procjenu se moze uzeti
prosjecna vrijednost. U procjenu se takoder mogu uzeti vrsne vrijednosti, ali u tom slu€aju se za broj ponavljanja u prvom
koraku uzima samo broj ponavljanja rukovanja teretom tih vrsnih vrijednosti.

Industrijski spremnici, pomoéna transportna sredstva
Masa koju treba i olatf Spremnici na
premjestiti (tezina Spremnici, platforme |\ iy o ma rugni Manipulatori
Bez pomagala, N . za palete, kolica Sy N
tereta) ) Ru¢na kolica L vili¢ar, kolica sa teretom,
teret se kotrlja (s upravljivim . . .
o vucom, kolica sa balansno uze
kotacima) e oy
fiksnim kotac¢ima
— = — by -
QN'- " - 'rg
Kotrljanje/ - [ ‘R E . LS ]‘ i
premjestanje — ) - . By I’
E ; - P .
[eN——— k L ﬁrrz"'r T’"‘ ) T é\;—
< 50 kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50 do < 100 kg 1 1 1 1 1
100 do < 200 kg 1,5 2 2 1,5 2
200 do < 300 kg 2 4 3 2 4
300 do < 400 kg 3 4 3
400 do < 600 kg 4 5 4
600 do < 1000 kg 5| 5
> 1000 kg
Povlacenje/ - ) )
klizanje EQ EIVELFEIES —
Kriti¢na su zato $to transport spremnika/tereta velikim dijelom
ovisi 0 vjestini i fizickoj snazi radnika.
<10kg 1
Bijela polja bez brojeva:
10to < 25kg 2 U pravilu ih treba izbjegavati zato $to sila koja je potrebna moze
vrlo lako prekoraciti maksimalnu fizicku snagu.
25to < 50 kg 4
Preciznost pri pozicioniranju i brzina kretanja (T3
Brzina kretanja
Preciznost pri pozicioniranju
sporo brzo
(< 0,8 m/s) (0,8 do 1,3 m/s)
Niska
— udaljenost na koju se transportira nije specificirana 1 2
— teret se prilikom valjanja ili transporta moze zaustaviti.
Visoka
— teret treba biti precizno pozicioniran i zaustavljen 2 4
— potrebno se precizno pridrzavati pozicije na koju se teret postavlja
— Ceste promjene smjera.
IOR-3 str.
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Napomena: prosjecna brzina hoda je priblizno 1 m/s.

Polozaj tijela (T4)

Polozaj tijela?

— Gorniji dio tijela je uspravan, nema 1
zakretanja.

Gornji dio tijela je lagano nagnut prema
naprijed ili je lagano zakrenut 2

(povlacenje u stranu).

' Tijelo je nagnuto nisko u smjeru
b h a ) kretanja. 4
-‘“1 Cucanje, kle€anje, saginjanje.

r Istovremeno naginjanje i zakretanje. 8

Y Za odredivanje vrijednosti bodova poloZaja tijela koriste se tipiéni poloZaji tijela pri ruénom rukovanju teretom. Jace
zakretanje gornjeg dijela tijela do kojeg dolazi pri pokretanju, ko¢enju ili skretanju moze se zanemariti pod uvjetom da se rijetko
pojavljuje.

Radni uvjeti (T5)

Radni uvjeti

Dobri:
— podovi ili druge povrSine su jednake razine, ¢vrsti, suhi 0
— nema kosina i prepreka na mjestu rada

— valjci ili kotaci se lako pokrecu, istroSenost lezaja kotac€a nije vidljiva.

Otezani:

— prljavi podovi, manje neravnine, meka podloga,
— manje kosine nagiba do 2°, prisutnost prepreka koje je potrebno zaobilaziti 2
— valjci ili kotaci oblozZeni prljavstinom, pokreéu se otezano, lezajevi kotaca
istro$eni.

Teski:

— nepoplocen ili grubo poplogen transportni put, s rupama, jako zaprljan
— kosine nagiba od 2° do 5°, potreban veliki razmak izmedu transportnih 4
sredstava pri pokretanju

— valjci/kotaci oblozeni prljavstinom i teSko se pokrecu.

Komplicirani:
— stepenista, kosine nagiba > 5° 8
— kombinacija znac€ajki otezanih i teSkih uvjeta rada.

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovijetiti.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 3: 1zraéun konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno optereéenje (T2+T3+T4+T5)xT1 36
Ukupno optereéenje (zene) UOx 1,3 46,8
Razina Ukupno

- e w Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
rizika opterecenje

1 <10 Nisko opterecenje: ne postoji rizik od fizickog preopterecenja.

Povecano opterecenje: prekomjerno optere¢enje je moguce kod radnika koji su

2 10do<25 manje otporni?. Za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada.?
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika. Za tu

3 25 do <50 " ) - . VU= )
skupinu radnika preporuca se preoblikovanje mjesta rada.?

4 > 50 Vrlo veliko opterecéenje: velika mogucénost nastanka prekomjernog optere¢enja. Za

tu skupinu radnika nuzno je preoblikovanje mjesta rada.?

1) Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu se podrazumijevaju osobe starije od 40 ili mlade od 21 godine, radnici koji su
tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje boluju od neke bolesti.

2) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice. Smanjenjem teZine tereta. Prekomjerno se
opterecenje moze izbjeci poboljSanjem radnih uvjeta ili skracivanjem vremena u kojem su radnici pod optere¢enjem.

*NAPOMENA:
Poslovi pri kojima je izradunati stupanj opterecenosti veéi od 40 bodova, a provode se

svakodnevno ili vecinu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

15. Utovar, istovar i skladistenje hrane za terete

Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vec¢u od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T1)
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do <15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
=>1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ruénom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje

dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova opterec¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta® za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) teretal) za zene (T2)
<10 kg 1 <5kg 1
10 do < 20 kg 2 5do<10kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do <40 kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25

IOR-3
26

str.




ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K * pri podizanju, drzanju, prenosenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
« pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 36
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1 48
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Poveéano opterecéenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10do< 25 Su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
8 25 do < 50 % : Lo
preporuc¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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Prilog 7.2.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
POVLACENJA | GURANJA TERETA

Korak 1: Odredivanje bodova optereéenja prema vremenu (T1)
(Odabrati samo jednu mogucnost)

Povlacenje i”?g;agézt?g I;rtg}lginr}}rﬁgaljenostima Povlacenje i guranje na duzim udaljenostima
(pojedina udaljencst do 5 metara) (pojedina udaljenost duza od 5 metara)
Broj ponavljanja Vrijednost u bodovima Ukupna udaljenost tijekom Vrijednost u bodovima
tijekom radnog dana (T1) radnog dana (TD)
<10 1 <300 m 1
10do <40 2 300 mdo < 1 km 2
40 do < 200 4 1 kmdo <4 km 4
200 do < 500 6 4 km do < 8 km 6
500 do < 1000 8 8 km do <16 km 8
> 1000 10 =16 km 10
Primjeri: radovi sa manipulatorom tereta, montaza stroja, | Primjeri: sakupljanje otpada, transport namjestaja na kolicima,
raznoSenje obroka u bolnici. utovar i istovar kontejnera.
IOR-3
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i
brzini kretanja, polozaju tijela i radnim uvjetima

Masa tereta (T2)

Ukupna masa koju je potrebno pomaknuti ukljuuje masu tereta i masu pomocénog transportnog sredstva.

Ako masa tereta nije poznata, moze se procijeniti. Ako se rukuje teretima razli¢ite mase, u procjenu se moze uzeti
prosjecna vrijednost. U procjenu se takoder mogu uzeti vrsne vrijednosti, ali u tom slu€aju se za broj ponavljanja u prvom
koraku uzima samo broj ponavljanja rukovanja teretom tih vrsnih vrijednosti.

Industrijski spremnici, pomoéna transportna sredstva
Masa koju treba i olatf Spremnici na
premjestiti (teZina Spremnici, platforme |\ iy o ma rugni Manipulatori
Bez pomagala, N . za palete, kolica Sy N
tereta) ) Ru¢na kolica L vili¢ar, kolica sa teretom,
teret se kotrlja (s upravljivim . . .
o vucom, kolica sa balansno uze
kotacima) e oy
fiksnim kotac¢ima
— = o |
QN'- " - 'rg
Kotrljanje/ - [ ‘R E . LS ]‘ i
premjestanje — ) - . By I’
E ; - P .
[eN——— k L ﬁrrz"'r T’"‘ ) T é\;—
< 50 kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50 do < 100 kg 1 1 1 1 1
100 do < 200 kg 1,5 2 2 1,5 2
200 do < 300 kg 2 4 3 2 4
300 do < 400 kg 3 4 3
400 do < 600 kg 4 5 4
600 do < 1000 kg 5| 5
> 1000 kg
Povlacenje/ - ) )
klizanje EQ EIVELFEIES —
Kriti¢na su zato $to transport spremnika/tereta velikim dijelom
ovisi 0 vjestini i fizickoj snazi radnika.
<10kg 1
Bijela polja bez brojeva:
10to < 25kg 2 U pravilu ih treba izbjegavati zato $to sila koja je potrebna moze
vrlo lako prekoraciti maksimalnu fizicku snagu.
25to < 50 kg 4
Preciznost pri pozicioniranju i brzina kretanja (T3
Brzina kretanja
Preciznost pri pozicioniranju
sporo brzo
(< 0,8 m/s) (0,8 do 1,3 m/s)
Niska
— udaljenost na koju se transportira nije specificirana 1 2
— teret se prilikom valjanja ili transporta moze zaustaviti.
Visoka
— teret treba biti precizno pozicioniran i zaustavljen 2 4
— potrebno se precizno pridrzavati pozicije na koju se teret postavlja
— Ceste promjene smjera.
IOR-3 str.
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Napomena: prosjecna brzina hoda je priblizno 1 m/s.

Polozaj tijela (T4)

Polozaj tijela?

— Gorniji dio tijela je uspravan, nema 1
zakretanja.

Gornji dio tijela je lagano nagnut prema
naprijed ili je lagano zakrenut 2

(povlacenje u stranu).

' Tijelo je nagnuto nisko u smjeru
b h a ) kretanja. 4
-‘“1 Cucanje, kle€anje, saginjanje.

r Istovremeno naginjanje i zakretanje. 8

Y Za odredivanje vrijednosti bodova poloZaja tijela koriste se tipiéni poloZaji tijela pri ruénom rukovanju teretom. Jace
zakretanje gornjeg dijela tijela do kojeg dolazi pri pokretanju, ko¢enju ili skretanju moze se zanemariti pod uvjetom da se rijetko
pojavljuje.

Radni uvjeti (T5)

Radni uvjeti

Dobri:
— podovi ili druge povrSine su jednake razine, ¢vrsti, suhi 0
— nema kosina i prepreka na mjestu rada

— valjci ili kotaci se lako pokrecu, istroSenost lezaja kotac€a nije vidljiva.

Otezani:

— prljavi podovi, manje neravnine, meka podloga,
— manje kosine nagiba do 2°, prisutnost prepreka koje je potrebno zaobilaziti 2
— valjci ili kotaci oblozZeni prljavstinom, pokreéu se otezano, lezajevi kotaca
istro$eni.

Teski:

— nepoplocen ili grubo poplogen transportni put, s rupama, jako zaprljan
— kosine nagiba od 2° do 5°, potreban veliki razmak izmedu transportnih 4
sredstava pri pokretanju

— valjci/kotaci oblozeni prljavstinom i teSko se pokrecu.

Komplicirani:
— stepenista, kosine nagiba > 5° 8
— kombinacija znac€ajki otezanih i teSkih uvjeta rada.

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovijetiti.
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ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 3: 1zraéun konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno optereéenje (T2+T3+T4+T5)xT1 13
Ukupno optereéenje (zene) UOx 1,3 16,9
Razina Ukupno

- e w Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
rizika opterecenje

1 <10 Nisko opterecenje: ne postoji rizik od fizickog preopterecenja.

5 10 do < 25 Povecano opterecenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji su
manje otporni?. Za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada.?

Veliko opterecenje: prekomjerno optereéenje je moguce kod svih radnika. Za tu

3 25 do <50 skupinu radnika preporu¢a se preoblikovanje mjesta rada.?

Vrlo veliko opterecéenje: velika mogucénost nastanka prekomjernog optere¢enja. Za

4 >50 tu skupinu radnika nuzno je preoblikovanje mjesta rada.?

1) Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu se podrazumijevaju osobe starije od 40 ili mlade od 21 godine, radnici koji su
tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje boluju od neke bolesti.

2) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice. Smanjenjem teZine tereta. Prekomjerno se
opterecenje moze izbjeci poboljSanjem radnih uvjeta ili skracivanjem vremena u kojem su radnici pod optere¢enjem.

*NAPOMENA:
Poslovi pri kojima je izradunati stupanj opterecenosti veéi od 40 bodova, a provode se

svakodnevno ili vecinu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.

IOR-3 str.
31



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

16. Ciséenje staja i ekonomskog dvorista

Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vec¢u od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T1)
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do <15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
=>1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ruénom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje

dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova opterec¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta® za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) teretal) za zene (T2)
<10 kg 1 <5kg 1
10 do < 20 kg 2 5do<10kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do <40 kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25
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Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K * pri podizanju, drzanju, prenosenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
« pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 36
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1 48
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Poveéano opterecéenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10do< 25 Su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
8 25 do < 50 % : Lo
preporuc¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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Prilog 7.2.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
POVLACENJA | GURANJA TERETA

Korak 1: Odredivanje bodova optereéenja prema vremenu (T1)
(Odabrati samo jednu mogucnost)

Povlacenje i”?g;agézt?g I;rtg}lginr}}rﬁgaljenostima Povlacenje i guranje na duzim udaljenostima
(pojedina udaljencst do 5 metara) (pojedina udaljenost duza od 5 metara)
Broj ponavljanja Vrijednost u bodovima Ukupna udaljenost tijekom Vrijednost u bodovima
tijekom radnog dana (T1) radnog dana (TD)
<10 1 <300 m 1
10do <40 2 300 mdo < 1 km 2
40 do < 200 4 1 kmdo <4 km 4
200 do < 500 6 4 km do < 8 km 6
500 do < 1000 8 8 km do <16 km 8
> 1000 10 =16 km 10
Primjeri: radovi sa manipulatorom tereta, montaza stroja, | Primjeri: sakupljanje otpada, transport namjestaja na kolicima,
raznoSenje obroka u bolnici. utovar i istovar kontejnera.
IOR-3

34

str.



ZUS ZAVOD ZA UNAPREDIVANJE SIGURNOSTI d.d.

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema masi tereta, preciznosti pozicioniranja i
brzini kretanja, polozaju tijela i radnim uvjetima

Masa tereta (T2)

Ukupna masa koju je potrebno pomaknuti ukljuuje masu tereta i masu pomocénog transportnog sredstva.

Ako masa tereta nije poznata, moze se procijeniti. Ako se rukuje teretima razli¢ite mase, u procjenu se moze uzeti
prosjecna vrijednost. U procjenu se takoder mogu uzeti vrsne vrijednosti, ali u tom slu€aju se za broj ponavljanja u prvom
koraku uzima samo broj ponavljanja rukovanja teretom tih vrsnih vrijednosti.

Industrijski spremnici, pomoéna transportna sredstva
Masa koju treba i olatf Spremnici na
premjestiti (tezina Spremnici, platforme |\ iy o ma rugni Manipulatori
Bez pomagala, N . za palete, kolica Sy N
tereta) ) Ru¢na kolica L vili¢ar, kolica sa teretom,
teret se kotrlja (s upravljivim . . .
o vucom, kolica sa balansno uze
kotacima) e oy
fiksnim kotac¢ima
— = — by -
QN'- " - 'rg
Kotrljanje/ - [ ‘R E . LS ]‘ i
premjestanje — ) - . By I’
E ; - P .
[eN——— k L ﬁrrz"'r T’"‘ ) T é\;—
< 50 kg 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
50 do < 100 kg 1 1 1 1 1
100 do < 200 kg 1,5 2 2 1,5 2
200 do < 300 kg 2 4 3 2 4
300 do < 400 kg 3 4 3
400 do < 600 kg 4 5 4
600 do < 1000 kg 5| 5
> 1000 kg
Povlacenje/ - ) )
klizanje EQ EIVELFEIES —
Kriti¢na su zato $to transport spremnika/tereta velikim dijelom
ovisi 0 vjestini i fizickoj snazi radnika.
<10kg 1
Bijela polja bez brojeva:
10to < 25kg 2 U pravilu ih treba izbjegavati zato $to sila koja je potrebna moze
vrlo lako prekoraciti maksimalnu fizicku snagu.
25to < 50 kg 4
Preciznost pri pozicioniranju i brzina kretanja (T3
Brzina kretanja
Preciznost pri pozicioniranju
sporo brzo
(< 0,8 m/s) (0,8 do 1,3 m/s)
Niska
— udaljenost na koju se transportira nije specificirana 1 2
— teret se prilikom valjanja ili transporta moze zaustaviti.
Visoka
— teret treba biti precizno pozicioniran i zaustavljen 2 4
— potrebno se precizno pridrzavati pozicije na koju se teret postavlja
— Ceste promjene smjera.
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Napomena: prosjecna brzina hoda je priblizno 1 m/s.

Polozaj tijela (T4)

Polozaj tijela?

— Gorniji dio tijela je uspravan, nema 1
zakretanja.

Gornji dio tijela je lagano nagnut prema
naprijed ili je lagano zakrenut 2

(povlacenje u stranu).

' Tijelo je nagnuto nisko u smjeru
b h a ) kretanja. 4
-‘“1 Cucanje, kle€anje, saginjanje.

r Istovremeno naginjanje i zakretanje. 8

Y Za odredivanje vrijednosti bodova poloZaja tijela koriste se tipiéni poloZaji tijela pri ruénom rukovanju teretom. Jace
zakretanje gornjeg dijela tijela do kojeg dolazi pri pokretanju, ko¢enju ili skretanju moze se zanemariti pod uvjetom da se rijetko
pojavljuje.

Radni uvjeti (T5)

Radni uvjeti

Dobri:
— podovi ili druge povrSine su jednake razine, ¢vrsti, suhi 0
— nema kosina i prepreka na mjestu rada

— valjci ili kotaci se lako pokrecu, istroSenost lezaja kotac€a nije vidljiva.

Otezani:

— prljavi podovi, manje neravnine, meka podloga,
— manje kosine nagiba do 2°, prisutnost prepreka koje je potrebno zaobilaziti 2
— valjci ili kotaci oblozZeni prljavstinom, pokreéu se otezano, lezajevi kotaca
istro$eni.

Teski:

— nepoplocen ili grubo poplogen transportni put, s rupama, jako zaprljan
— kosine nagiba od 2° do 5°, potreban veliki razmak izmedu transportnih 4
sredstava pri pokretanju

— valjci/kotaci oblozeni prljavstinom i teSko se pokrecu.

Komplicirani:
— stepenista, kosine nagiba > 5° 8
— kombinacija znac€ajki otezanih i teSkih uvjeta rada.

Aktivnosti koje nisu navedene u tablici mogu se poistovijetiti.
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Korak 3: 1zraéun konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika

Ukupno optereéenje (T2+T3+T4+T5)xT1 32
Ukupno optereéenje (zene) UOx 1,3 41,6
Razina Ukupno

- e w Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
rizika opterecenje

1 <10 Nisko opterecenje: ne postoji rizik od fizickog preopterecenja.

5 10 do < 25 Povecano opterecenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji su
manje otporni?. Za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto rada.?

Veliko opterecenje: prekomjerno optereéenje je moguce kod svih radnika. Za tu

3 25 do <50 skupinu radnika preporu¢a se preoblikovanje mjesta rada.?

Vrlo veliko opterecéenje: velika mogucénost nastanka prekomjernog optere¢enja. Za

4 >50 tu skupinu radnika nuzno je preoblikovanje mjesta rada.?

1) Manje otpornim radnicima u ovom kontekstu se podrazumijevaju osobe starije od 40 ili mlade od 21 godine, radnici koji su
tek zapoceli s radom (neiskusni radnici) ili osobe koje boluju od neke bolesti.

2) Zahtjevi za preoblikovanjem mogu se odrediti na temelju vrijednosti iz tablice. Smanjenjem teZine tereta. Prekomjerno se
opterecenje moze izbjeci poboljSanjem radnih uvjeta ili skracivanjem vremena u kojem su radnici pod optere¢enjem.

*NAPOMENA:
Poslovi pri kojima je izradunati stupanj opterecenosti veéi od 40 bodova, a provode se

svakodnevno ili vecinu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

17. Radovi u poljoprivredi traktorom sa prikljuénim

strojevima i ostalim poljoprivrednim strojevima

Korak 1: Odredivanje bodova optereé¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vecu od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do < 15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
= 1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ru¢nom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje
dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova optereéenja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta? za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) tereta? za Zzene (T2)
<10kg 1 <5 kg 1
10 do <20 kg 2 5do <10 kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do<40kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25
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Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K « pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
* pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 36
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1 48
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Poveéano opterecéenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10do< 25 Su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
8 25 do < 50 % : Lo
preporu¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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Prilog 7.3.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA PRI

OBAVLJANJU PONAVLJAJUCIH ZADATAKA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

17. Radovi u poljoprivredi traktorom sa priklju¢nim
strojevima i ostalim poljoprivrednim strojevima

NAPOMENA:

Procjena razine rizika provodi se zasebno za svaki radni zadatak pri kojem su prisutni ponavljaju¢i zadaci.
Takoder, procjena se provodi odvojeno za desnu i lijevu ruku, ako zbog procesa rada postoji razlika u broju pokreta svake ruke.

Korak 1: Odredivanje bodova optereéenja prema vremenu

Vrijeme trajanja radnog zadatka

Vrijednost u bodovima

(ukupno vrijeme u jednom radnom danu, tijekom kojeg radnika izvodi ponavljajué¢e pokrete) (TD)
napraviti 60 minuta 1
ili 61 minuta do 120 minuta 2
ili 121 minuta do 240 minuta 4
= 241 minuta 5

Korak 2: Odredivanje bodova optere¢enja prema broju ponavljanja,

fiziCkoj snazi i

olozaju tijela

Broj ponavljajucih pokreta

Vrijednost u

Vrijednost u

tijekom jedne radne smjene bodovima Snaga potrebna tijekom rada bodovima
(T2) (T3)
do 1000 1 mala 1
1001 do 4800 2 Umjerena 2
4801 -10000 pokreta 3 Prilicno velika 3
10.001-12.000 4 Velika 4
viSe od 12 000 5 Jako velika 5
Vrijednost u
Polozaj tijela bodovima
(T4)
glava i vrat nisu savijeni ili nakrivljeni tijekom rada 0
a | Glavaivrat | glava i vrat savijeni ili nakrivljeni do 50% radnog vremena 0.5
glava i vrat savijeni ili nakrivljeni viSe od 50 % radnog vremena 1
leda nisu nagnuta naprijed, u stranu ili izvijena tijekom rada 0
b | Leda leda nagnuta naprijed, u stranu ili izvijena do 50% radnog vremena 0.5
leda nagnuta naprijed, u stranu ili izvijena vise od 50 % radnog vremena 1
IOR-3
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ruke ne prelaze razinu ramena tijekom rada 0
c | rame ruke podignute iznad razine ramena do 50% radnog vremena 1
ruke podignute iznad razine ramena viSe od 50 % radnog vremena 2
lakat nije udaljen od tijela tijekom rada 0
d | lakat lakat daleko od tijela do 50% radnog vremena 1
lakat daleko ili tijela viSe ili 50% radnog vremena 2
ru¢ni zglob nije nakrenut do krajnje moguce granice tijekom rada 0
rucni zglob zakrenut do kraja moguce granice zgloba do 50 % radnog 05
e | Ruéni zglob | vremena ’
ru€ni zglob zakrenut do krajnje moguce granice zgloba viSe od 50 % 1
radnog vremena
drzanje predmeta tijekom rada ne obavlja se samo s dva prsta ili Sirokim 0
obuhvatom
. drzanje predmeta samo s dva prsta ili u Sirokom obuhvatu do 50 %
f Prsti 0.5
radnog vremena
drzanje predmeta samo s dva prsta ili u Sirokom obuhvatu viSe od 50 % 1
radnog vremena
Ukupna vrijednost bodovanja za sve dijelove tijela: T4d=a+b+c+d+e+f 2
Korak 3: Izracun konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje = (T2+T3+T4)xT1 12
Razina Ukupno . . . . I
o . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti optere¢enja
rizika | optereéenje
1 manje od 20 | Niska razina rizika: ne postoji rizik od preopterecenja radnika i oStec¢enja zdravlja.
2 20 do 44 Povecana razina rizika: postoji mogucénost od preoptere¢enja manje otpornih
radnika (stariji od 40, mladi od 21 godine, neiskusni, bolesni).
Visoka razina rizika: postoji opasnost od preoptereéenja svih radnika uz vjerojatan
3 45 do 65 nastanak ozljeda i bolesti sustava za kretanje. Preporuca se preoblikovanje mjesta
rada.
Vrlo visoka razina rizika: postoji znaCajna opasnost od preopterecenja radnika i
o ozbiljan rizik od nastanka ozljeda i bolesti, nuzno je preoblikovanje mjesta rada uz
4 vide od 65 A S X . A :
koriStenje odgovarajuc¢e opreme te promjene metoda i organizacije rada kako bi se
smanijilo opterec¢enje..
*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraCunati stupanj optere¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili ve€inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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Prilog 7.1.

PROCJENA RIZIKA ZA SIGURNOST | ZDRAVLJE RADNIKA KOD
PODIZANJA, DRZANJA ILI PRENOSENJA TERETA

Naziv tvrtke/ustanove:

DRZAVNA ERGELA DAKOVO I LIPIK

Organizacijska jedinica:

Drzavna ergela Bakovo i Lipik

Posao koji se obavlja
na mjestu rada:

19. Manji popravci na objektima

Korak 1: Odredivanje bodova optere¢enja prema vremenu (T1)

(Odabrati samo jednu moguc¢nost)

Podizanje ili premjestanje Drzanje .
(trajanje radne operacije krac¢e od (trajanje radne operacije duze od 5 Prenosenje
. . (na udaljenost vec¢u od 5 metara)
5 sekundi) sekundi)
Broj ponavljanja Vrijednost u Ukupno trajanje Vrijednost u Ukupno prijedeno Vrijednost u
tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima tijekom radnog bodovima
dana (T1) dana (T1) dana (T1)
<10 1 <5 min 1 <300 m 1
10 do <40 2 5 do <15 min 2 300 m do< 1 km 2
40 do < 200 4 15 min do< 1 sat 4 1 km do< 4 km 4
200 do< 500 6 1 sat do< 2 sata 6 4 km do< 8 km 6
500 do< 1000 8 2 sata do< 4 sata 8 8 km do< 16 km 8
>1000 10 2 4 sata 10 216 km 10

Primjeri: slaganje opeke, posluzivanje
stroja radnim materijalom, istovar kutija
iz kontejnera i odlaganje na
transportnu traku.

Primjeri: drzanje i obrada metalnog
predmeta na samostojecoj brusilici, rad
sa ruénom brusilicom, rad sa kosilicom.

Primjeri: preno$enje namjestaja, dostavljanje

dijelova skele na gradiliste.

Korak 2: Odredivanje bodova opterec¢enja prema tezini tereta, polozaju tijela radnika i
radnim uvjetima - Tezina tereta (T2)

Efektivna tezina tereta® za Vrijednost u bodovima Efektivna tezina Vrijednost u bodovima
muskarce (T2) teretal) za zene (T2)
<10kg 1 <5kg 1
10 do < 20 kg 2 5do<10kg 2
20 do < 30 kg 4 10 do < 15 kg 4
30 do <40 kg 7 15 do < 25 kg 7
> 40 kg 25 > 25 kg 25
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Polozaj tijela (T3)

Vrijednost u

Polozaj tijela Opis polozaja prilikom prenosenja tereta bodovima
T(3)
. « gornji dio tijela je uspravan, bez zakretanja
j t\K * pri podizanju, drzanju, prenosenju i spustanju teret je uz tijelo 1
« gornji dio tijela je lagano nagnut prema naprijed ili je lagano zakrenut
« pri podizanju, drzanju, prenoSenju i spustanju teret je uz tijelo ili malo 2
odmaknut

* nisko saginjanje ili jako naginjanje prema naprijed

Yf * lagano naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem 4
“ —1 trupa

« teret daleko od tijela ili iznad visine ramena

« jako naginjanje prema naprijed sa istovremenim zakretanjem trupa

- teret daleko od tijela 8
4 '1‘ « ograni¢ena stabilnost polozaja tijela prilikom stajanja
* CuCanje ili kleCanje

Radni uvjeti (T4)

Stanje na mjestu rada Vrijednost u
bodovima
T(4)

Dobri radni uvjeti su primjerice dovoljno prostora za kretanje, nema fizickih prepreka na

mjestu rada, podovi su ¢vrsti i u istoj razini, dobra rasvjeta, dobri uvjeti za zahvacéanje tereta. 0

Ogranicen prostor za kretanje i nepovoljni ergonomski uvjeti je primjerice prostor za kretanje
ograni¢en malom visinom ili povr§inom manjom od 1,5 m2, gdje je stabilnost polozaja tijela 1
narusena zbog nejednake razine poda ili mekog tla.

Jako ograniCen prostor za kretanje i/ili nestabilnost tezista tereta je primjerice kod

. v . . 2
premjestanja pacijenata.
Korak 3: Izra€un konaéne vrijednosti i procjena ukupne razine rizika
Ukupno opterecenje (T2+T3+T4)xT1 20
Ukupno opterecenje (zene) (T2+T3+T4)xT1
Razinarizika Ukupno_ . Obrazlozenje utvrdenih vrijednosti
opterecéenje
1 <10 Nisko opterecéenje: ne postoji rizik od fizickog preoptereéenja.
Povecano opterecenje: prekomjerno opterecenje je moguce kod radnika koji
2 10 do < 25 su manje otporni, za tu skupinu radnika bilo bi korisno preoblikovati mjesto
rada.
Veliko opterecenje: prekomjerno opterecenje je mogucée kod svih radnika,
3 25 do <50 . : S =
preporu¢a se preoblikovanje mjesta rada).
4 > 50 Vrlo veliko optereéenje: velika moguénost nastanka prekomjernog
opterecenja, nuzno je preoblikovanje mjesta rada.

*NAPOMENA:

Poslovi pri kojima je izraunati stupanj opterec¢enosti veéi od 40 bodova, a provode se
svakodnevno ili vec¢inu radnih dana, smatraju se poslovima s posebnim uvjetima rada.
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